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ส่วนท่ี ๑ 
สภาพทัว่ไปและข้อมูลพืน้ฐานของเทศบาลต าบลศรีสตึก 

 

 วตัถปุระสงค ์   เพือ่ใหท้ราบถงึสภาพโดยทัว่ ๆ ไปขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่นัน้ 
 องคป์ระกอบ    ประกอบดว้ยสภาพทัว่ไป ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน (ระบบบรกิารสาธารณูปโภคขัน้
พืน้ฐาน)   ดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม ดา้นเศรษฐกจิ ดา้นสงัคม  และดา้นการเมอืง  การ
บรหิาร ประกอบดว้ย 

๒.๑   สภาพทัว่ไป 
   เนื่องจากองคก์ารบรหิารสว่นต าบลสตกึจดัตัง้ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เมื่อ 

วนัที่ ๑๙ มกราคม ๒๕๓๙ องค์การบรหิารส่วนต าบลสตึก มีการขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจ และสงัคม
เป็นไปอย่างรวดเรว็ ส่งผลให้ความต้องการทางด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการเพิ่มมากขึ้น ดัง้นัน้ 
เพื่อรองรบัความเจรญิของท้องถิ่น และประโยชน์ในการปรบัปรุงการบรกิารสาธารณะให้แก่ประชาชนใน
ท้องถิน่        จงึสมควรจดัตัง้เปลี่ยนชื่อและเปลี่ยนแปลงฐานะจากองค์การบรหิารส่วนต าบลเ ป็นเทศบาล
ต าบล ทัง้นี้จากการออกส ารวจความคดิเหน็ของประชาชนในเรื่องดงักล่าวส่วนใหญ่ประชาชนกเ็หน็ด้วยกบั
การยกฐานะเป็นเทศบาลต าบล พร้อมทัง้สภาองค์การบรหิารส่วนต าบลสตกึก็มมีติเหน็ชอบด้วยในการให้
จดัตัง้เปลีย่นชื่อและเปลีย่นแปลงฐานะจากองคก์ารบรหิารส่วนต าบลสตกึเป็นเทศบาลต าบลศรสีตกึ ในการ
ประชุมสภาองค์การบรหิารส่วนต าบลสตึก สมยัสามญั สมยัสี่ ครัง้ที่ ๑/๒๕๕๔ เมื่อวนัที่ ๒๙ ธันวาคม 
๒๕๕๔   
  เมื่อไดร้บัการยกฐานะแลว้กจ็ะเปลีย่นจากองคก์ารบรหิารสว่นต าบลสตกึ เป็น เทศบาล
ต าบลศรสีตกึ ซึง่ค าว่า  ศรี   หมายถงึ ความเป็นสริมิงคล ความรุ่งเรอืง ความสว่างสุกใส ความงาม ความ
เจรญิ สว่นค าว่า สตึก  หมายถงึ ชื่อต าบล และเป็นภาษาทอ้งถิน่ ภาษาพืน้บา้น (ภาษาเขมร) มคีวามหมาย
ว่า “เซราะ” หมายถงึ บา้น “ตกึ” หมายถงึ น ้า  รวมกนัหมายถงึ บา้นทีม่แีม่น ้าไหลผ่าน ซึง่กค็อืแม่น ้ามลู
ฉะนัน้ เทศบาลต าบลศรสีตกึ จงึมคีวามหมายว่า บา้นทีม่คีวามเป็นสริมิงคล เจรญิรุ่งเรอืง และอุดมสมบูรณ์
ไปดว้ยน ้า 

 

 
ดวงตราสญัลกัษณ์เทศบาลต าบลศรสีตกึ 

 
 
 
 
 
 
 

 



๒ 
 

 
 
ดวงตราสญัลกัษณ์ประจ าเทศบาลต าบลศรสีตกึ  เป็นตรา “ เรอื ”  แสดงถงึประเพณีการแขง่ขนัเรอืยาว 
 เทศบาลต าบลศรสีตกึ  มพีืน้ที ่ ๙๕  ตารางกโิลเมตร  ครอบคลุมพืน้ทีบ่างสว่นของ  ๑  ต าบล   
จ านวน  ๑๑  หมู่บา้นของอ าเภอสตกึ  ดงันี้ 
 ต าบลสตกึ  จ านวนหมู่บา้น ๑๑ หมู่บา้น ไดแ้ก่ หมู่ที ่๓, ๔, ๕ (บางสว่น), ๖, ๗, ๘, ๙, ๑๑
(บางสว่น),  
๑๒, ๑๔, ๑๕ 
 

๒.๑.๑   ลกัษณะท่ีตัง้/อาณาเขต  และเขตการปกครอง 
(๑) ลกัษณะท่ีตัง้  เทศบาลต าบลศรีสตึก  อ าเภอสตึก  จงัหวดับุรีรมัย ์ ตัง้อยู่ทาง 

ทิศเหนือของจงัหวดับุรีรมัย ์ ห่างจากอ าเภอสตึก  ๒  กิโลเมตร  และห่างจากจงัหวดับุรีรมัย ์ 
ประมาณ  
๔๒  กิโลเมตร  และห่างจากกรงุเทพมหานคร โดยทางรถยนต์  ประมาณ  ๔๑๒   กิโลเมตร    

(๒) พื้นท่ี   เทศบาลต าบลศรีสตึก  มพีืน้ทีร่บัผดิชอบทัง้หมด  ๙๕  ตารางกโิลเมตร   
หรอืเท่ากบั  ๕๙,๓๗๕  ไร ่

(๓) อาณาเขตติดต่อ 
          เทศบาลต าบลศรสีตกึ  มอีาณาเขตตดิต่อ  ดงันี้ 

   ทิศเหนือ           ตดิต่ออ าเภอชุมพลบุร ี จงัหวดัสุรนิทร์ 
                           ทิศใต้               ตดิต่อต าบลร่อนทอง   อ าเภอสตกึ  จงัหวดั
บุรรีมัย ์ 
                           ทิศตะวนัออก     ตดิต่อต.สะแก   และต.สนามชยั  อ าเภอสตกึ  
จงัหวดับุรรีมัย ์                    
                      ทิศตะวนัตก       ตดิต่อต าบลนิคม  อ าเภอสตกึ  จงัหวดับุรรีมัย ์

๒.๑.๒. ประชากร 
สถิติข้อมูลประชากรในเขตเทศบาลต าบลศรีสตึก   

ปี   พ.ศ. จ านวนประชากร (คน) ความหนาแน่น      
(คน/ตร.กม.) ชาย หญิง รวม 

๒๕๕๐ ๓,๖๔๐ ๓,๖๘๓ ๗,๓๒๓ ๗๗ 
๒๕๕๑ ๓,๕๙๑ ๓,๖๓๑ ๗,๒๒๒ ๗๖ 
๒๕๕๒ ๓,๕๗๓ ๓,๖๑๐ ๗,๑๘๓ ๗๕ 
๒๕๕๓ ๓,๖๑๗ ๓,๖๘๐ ๗,๒๙๗ ๗๖ 
๒๕๕๔ ๓,๖๐๘ ๓,๗๐๑ ๗,๓๐๙ ๗๖ 



๓ 
 

๒๕๕๕ ๓,๖๙๑ ๓,๗๕๑ ๗,๔๔๒ ๗๘ 
๒๕๕๖ ๓,๗๑๓ ๓,๗๕๖ ๗,๔๖๙ ๗๘ 
๒๕๕๗ ๓,๗๕๐ ๓,๗๖๕ ๗,๕๑๕ ๗๙ 
๒๕๕๘ ๓,๗๘๑ ๓,๘๑๗ ๗,๕๙๘ ๗๙ 

 
เทศบาลต าบลศรสีตกึ  มปีระชากรในปัจจุบนั ณ วนัที ่ ๓๐  พฤษภาคม  ๒๕๕๘ 
  จ านวนรวมทัง้สิน้   ๗,๕๙๘  คน   แยกเป็น 

ชาย   ๓,๗๘๑   คน 
หญงิ   ๓,๘๑๗   คน 

  บา้นเรอืน จ านวน      ๒,๑๔๒     หลงัคาเรอืน 
ประชากรสว่นใหญ่อยู่ในวยัท างาน และมปีระชากรทีย่า้ยออกไปประกอบอาชพีในเขตต่างจงัหวดัจ านวน
มากเนื่องจากประสบปัญหาเศรษฐกจิ การหางานต่างถิน่ เลอืกงาน  

 

 

 

 
๒.๑.๓ แผนท่ีแสดงอาณาเขตการปกครอง ของเทศบาลต าบลศรีสตึก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒.๒  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

๒.๒.๑ การคมนาคม การจราจร 
๑.  ถนน   สะพาน   
เทศบาลต าบลศรสีตกึ  มเีสน้ทางการคมนาคมตดิต่อกบัอ าเภอ และจงัหวดั

ใกลเ้คยีง 
รวมทัง้กรุงเทพมหานคร   ซึง่ท าเลทีต่ ัง้ของเทศบาลต าบลศรสีตกึ    นบัไดว้่าเป็นเสน้ทางการคมนาคมสู่
ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือและภาคต่าง ๆ สามารถสญัจรไปมาไดโ้ดยสะดวก   โดยใชถ้นนสายสตกึ – 
บุรรีมัย ์ , สตกึ – กรุงเทพมหานคร  

๑.๒ ทางรถยนต์ 
-  ระยะทางจากกรุงเทพมหานคร – เทศบาลต าบลศรสีตกึ    ๔๔๔  กโิลเมตร 
-  ระยะทางจากเทศบาลต าบลศรสีตกึ    – จงัหวดับุรรีมัย ์ ๔๒.๗  กโิลเมตร 
๑.๓ ทางรถยนตม์ทีางหลวง ( กรมทางหลวง )  ผ่าน ๓ สาย  ไดแ้ก่ 



๕ 
 

        ทางหลวงแผ่นดนิสายสตกึ – กรุงเทพมหานคร 
        ทางหลวงแผ่นดนิสายสตกึ – หว้ยราช 
        ทางหลวงแผ่นดนิสายสตกึ – บุรรีมัย ์
๑.๔ ทางรถยนต ์ (กรมทางหลวงชนบท )  ผ่าน  ๑  สาย    ไดแ้ก่สายสตกึ - ท่า
ม่วง 
๑.๕ ถนนในเขตเทศบาลต าบลศรสีตกึ 
๑.๖ สภาพถนนในเขตเทศบาลต าบลศรสีตกึ  ปัจจุบนัสว่นมากอยู่ในสภาพด ี   
       ซึง่ถนนทีอ่ยู่ในความรบัผดิชอบของเทศบาลต าบลศรสีตกึ ทัง้หมด ๑๒๗ สาย           

               (๑)  ถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็   ๘๕   สาย   รวมระยะทาง    
๑๙.๕๐  กม.         
               (๒)  ถนนราดยาง   ๓   สาย     รวมระยะทาง    ๒ กม.                                                                             
         (๓)  ถนนลูกรงั/ดนิ ๑๒ สาย     รวมระยะทาง    ๓๙  กม.         
    (๔)  ถนนหนิคลุก  ๒๗ สาย    รวมระยะทาง  ๒๕  กม. 
   ๒.  แม่น ้า/คลอง ท่ีใช้สญัจรทางน ้า    - ไม่มี - 

       ๒.๑  การประปา 
เทศบาลต าบลศรสีตกึ  ไดม้นี ้าประปาบรกิารประชาชนในเขต โดยไดร้บั 

น ้าประปาจากระบบประปาหมู่บ้าน   การประปาส่วนภูมภิาคแต่ยงัไม่ทัว่ถึงทุกครวัเรอืน   จ านวนหลงัคา
เรอืนทีม่นี ้าประปาใช ้ประมาณ ๒,๑๔๒     หลงัคาเรอืน     ในปีงบประมาณนี้ คณะผูบ้รหิารไดม้นีโยบายที่
จะด าเนินการใหป้ระชาชนไดม้นี ้าประชาใชอ้ย่างทัว่ถงึ 
 

 ๒. ๒ การไฟฟ้า 
ปัจจุบนัการด าเนินการจ าหน่ายไฟฟ้า       ใหก้บัประชาชนในเขตเทศบาล 

ต าบลศรสีตึก   อยู่ในความรบัผิดชอบ และด าเนินงานโดยการ  ไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอสตึก โดยจ่าย
กระแสไฟฟ้าภายในเขต เทศบาลต าบลศรสีตกึ  อ าเภอสตกึ  และพืน้ทีใ่กลเ้คยีง     เพื่อจ่ายใหก้บับา้นเรอืน
ที่อยู่อาศยั ธุรกิจการบรกิาร อุตสาหกรรมและหน่วยงานราชการ เป็นต้น   ในเขตเทศบาลต าบลศรสีตึก 
ประชาชนมไีฟฟ้าใชท้ัว่ถงึทุกหลงัคาเรอืน จ านวนหลงัคาเรอืนทีม่ไีฟฟ้าใช้ จ านวน  ๒,๑๔๒     หลงัคาเรอืน 
และไฟฟ้าสาธารณะ จ านวน   ๒๔๘  โคม  
 

๒.๓  การส่ือสาร 
ระบบโทรคมนาคม    หมายถงึ   ระบบการสือ่สารทีม่กีารใหบ้รกิาร    เช่น    

โทรศพัท ์และการสือ่สารอื่น ฯ ดงัต่อไปนี้ 
๑.  โทรศพัท์  

     ในเขตเทศบาลต าบลศรสีตกึไม่มโีทรศพัทแ์บบคู่สายขององคก์ารโทรศพัทม์า
ใหบ้รกิารแก่ประชาชน ซึง่ปัจจุบนัประชาชนไดใ้ชโ้ทรศพัทข์องระบบททีแีอนดท์ี  มาท าการตดิตัง้ให ้   



๖ 
 

และประเภทมผีูด้แูล ซึง่กไ็ม่เพยีงพอต่อความตอ้งการของประชาชน และกม็ปีระเภทโทรศพัท์มอืถอื 
(โทรศพัทเ์คลื่อนที)่ 

1.1 จ านวนโทรศพัทส์าธารณะในเขตพืน้ที ่  จ านวน ๑๔   หมายเลข 
1.2 จ านวนโทรศพัทส์ว่นราชการ          จ านวน   ๕   หมายเลข 
๒.  การไปรษณียโ์ทรเลข ในเขตเทศบาลต าบลศรสีตกึ  มรีะยะสญัจรไปมา   

๒  กโิลเมตร  
  ๓. ระบบเสียงตามสาย หอกระจายข่าว   ระบบหอกระจายขา่วของหมู่บา้น

สามารถ 
ใหบ้รกิารขา่วสารใหก้บัประชาชนไดป้ระมาณรอ้ยละ  ๙๐  

       ๒.๔  ด้านเศรษฐกิจ 
๒.๔.๑  โครงสร้างทางเศรษฐกิจ/รายได้ประชากร 
ลกัษณะการประกอบอาชพีของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลศรสีตกึ  โดยทัว่ไปประกอบ 

อาชพีเกษตรกรรมและรบัจา้ง     ในพืน้ทีส่ว่นใหญ่จะประกอบอาชพีเกษตรกรรม เช่น 
- การเกษตรกรรม  ไดแ้ก่  ท าไร่  ท านา  ท าสวนผลไม ้ ปลูกผกั  
- รา้นขายของช า 
- ปศุสตัว ์ ไดแ้ก ่ เลีย้งไก่ฟารม์  โค กระบอื  เป็ด  สุกร 
- การบรกิาร 
- อื่น ฯ 

รายไดเ้ฉลีย่ของประชากร  ประมาณ  ๒๓,๐๐๐.- บาท/คน/ปี 
๒.๔.๒ ด้านเกษตรกรรม 

ประชาชนสว่นใหญ่ประกอบอาชพีทางการเกษตร     ในพืน้ทีท่ ัว่ไปในเขตเทศบาล 
ต าบลศรสีตกึ ประกอบอาชพีเกษตรกรรม ประมาณ รอ้ยละ  ๘๕     ประกอบอาชพีรบัจา้งรอ้ยละ ๕  และ
ประกอบอาชพีดา้นบรกิารรอ้ยละ ๕  ประกอบอาชพีรบัราชการ และอื่นๆ รอ้ยละ ๕ 

๒.๔.๓  การพาณิชยกรรม/การบริการ 
การพาณิชย์ส่วนใหญ่ในเขตเทศบาลต าบลศรสีตกึ  ไม่มแีหล่งเงนิกู้หรอืแหล่งเงนิทุน

ตัง้อยู่ในเขต    แหล่งเงนิทุนส่วนใหญ่แลว้มาจากธนาคารทีอ่ยู่ในเขตอ าเภอสตกึ   และนอกจากนี้กเ็ป็นของ
นายทุนซึง่มอีตัราดอกเบีย้ค่อนขา้งสงู สถานประกอบการดา้นการพาณิชยกรรมและการบรกิาร เช่น 
  ๑. สถานประกอบการดา้นพาณิชยกรรม 
   ก. สถานีบรกิารน ้ามนั    จ านวน    ๓   แห่ง 
   ข. ตลาดสด   จ านวน    -   แห่ง 
   ค. รา้นคา้ทัว่ไป    จ านวน  ๑๐๓  แห่ง 
 
 

๒. สถานประกอบการเทศพาณิชย ์



๗ 
 

ก. โรงฆา่สตัว ์    จ านวน    ๑   แห่ง 
ข.  สถานธนานุบาล    จ านวน    -   แห่ง 

  ๓. สถานประกอบการดา้นบรกิาร 
   ก. โรงแรม  จ านวน    ๔   แห่ง 
   ข. ธนาคาร  จ านวน    -   แห่ง 
            ๒.๔.๔  การอุตสาหกรรม 

ลกัษณะอุตสาหกรรมในเขตเทศบาลต าบลศรสีตกึ  โดยส่วนใหญ่แล้วยงัเป็น  อุตสาหกรรมขนาด
ย่อมหรอือุตสาหกรรมในครวัเรอืนอุตสาหกรรมทีป่ระกอบการอยู่ในเขต  ไดแ้ก่  

    ก. โรงสขีา้ว                    จ านวน   ๒๒  แห่ง 
๒.๔.๕  การท่องเท่ียว 

เทศบาลต าบลศรสีตกึ  มสีถานทีท่่องเทีย่วทีส่ าคญัคอื กดุน ้าใส บา้นยางน ้าใส  
หมู่ที ่๗  มเีนื้อที ่ ๒๗๐  ไร่    ซึง่ในแต่ละวนัจะมนีกัท่องเทีย่วทัง้ในทอ้งถิน่และใกลเ้คยีงเขา้มาเที่ยวเพือ่ 
การพกัผ่อนวนัละจ านวนมาก     สามารถมรีายไดใ้หก้บัหมู่บา้นปีละนบัลา้นบาท   และเทศบาลต าบลศรี
สตกึก าลงัด าเนินการปรบัปรุงหนองคขูาด  หมู่ที ่ ๑๕   ใหเ้ป็นสถานทีท่่องเทีย่ว มพีืน้ทีป่ระมาณ  ๑๐๑ ไร่  
เหมาะส าหรบัปรบัปรุงเป็นสถานทีท่่องเทีย่ว เพือ่การพกัผ่อนและออกก าลงักายส าหรบัประชาชนไดเ้ป็น
อย่างด ี

๒.๔.๖  การปศสุตัว ์  
ส าหรบัการปศุสตัว ์ในเขตเทศบาลต าบลศรสีตกึ  ประชาชนสว่นใหญ่จะประกอบ

อาชพีเลีย้งสตัว ์ ไดแ้ก่   โค กระบอื สุกร  เป็ด และไก่ 
 
๒.๕  ด้านสงัคม 

       ๒.๕.๑  หมู่บ้าน 
หมู่บา้น  จ านวน  ๑๑ หมู่บา้น  จ านวนบา้น  ๒,๑๔๒     หลงัคาเรอืน จ านวน
ประชากรในชุมชน จ านวน  ๗,๕๙๘   คน 

๒.๕.๒  ศาสนา                                                                                             
                                     ผูน้บัถอืศาสนาพุทธ  รอ้ยละ ๑๐๐ ของจ านวนประชากรทัง้หมดใน 

เขตเทศบาลต าบลศรสีตกึ  วดัจ านวน ๖  วดัผูน้บัถอืศาสนาอื่น รอ้ยละ ๐.๐  ของ
จ านวนประชากรทัง้หมดในเขต  

๒.๕.๓ วฒันธรรม 
ประเพณีทอ้งถิน่ทีส่ าคญั ดงันี้ 
ก.    ช่ือประเพณี  ลอยกระทง    ประมาณเดอืน พฤศจกิายน 
กจิกรรมสงัเขป  มกีารจดังานประเพณีลอยกระทง แต่ละหมู่บา้น ฯลฯ 
ข.   ช่ือประเพณี สงกรานต์     ประมาณเดอืน  เมษายน  



๘ 
 

กจิกรรมสงัเขป มกีารจดังานสงกรานตใ์นสว่นราชการและจดังานในแต่ละหมู่บา้น
และทีว่ดั  รดน ้าด าหวัผูใ้หญ่ และสงฆน์ ้าพระตลอดจนจดัการแขง่ขนักฬีาพืน้บา้น 
ค.   ช่ือประเพณี   งานเข้าพรรษา   ประมาณเดอืน กรกฎาคม                                     
กจิกรรมสงัเขป มกีารจดังานประเพณีแห่เทยีนเขา้พรรษาระหว่างหน่วยงาน
ราชการ เช่น   โรงเรยีน หมู่บา้น และกลุ่มต่าง ๆ ร่วมกนั 
ง.   ช่ือประเพณี  งานวนัออกพรรษา    ประมาณเดอืน  ตุลาคม 
กจิกรรมสงัเขป  จะมกีารจดังานทีว่ดัแต่ละหมู่บา้น โดยมปีระชาชนหรอืชาวบา้น
ร่วมกนัจดังาน มมีหรสพฉลอง และมกีารละเล่นต่าง ๆ เพือ่หารายไดเ้ขา้วดั ฯลฯ 
จ.  ช่ือประเพณี   ๕ ธนัวามหาราช   ประมาณเดอืน ธนัวาคม 
กจิกรรมสงัเขป   มกีารจดังานท าบุญตกับาตรเฉลมิฉลองตดิไฟฟ้าประดบัทัว่ 
ทุกหมู่บา้นและหน่วยงานราชการ ร่วมกนัจดัท ากจิกรรมร่วมกนั ฯลฯ 
ช.   ช่ือประเพณี  ๑๒ สิงหามหาราชินี    ประมาณเดอืน สงิหาคม 
กจิกรรมสงัเขป  มกีารจดังานท าบุญตกับาตรเฉลมิฉลองตดิไฟฟ้าประดบัทัว่ 
ทุกหมู่บา้นและหน่วยงานราชการ ร่วมกนัท ากจิกรรมร่วมกนั ฯลฯ 

 
๒.๕.๔ การศึกษา 
ดา้นการศกึษาทีม่สีถานทีห่รอืมกีจิกรรมทีอ่ยู่ในเขตเทศบาลต าบลศรสีตกึ  มดีงันี้ 

สงักดั ท้องถ่ิน สพป. สพม.. กรม
ศาสนา 

กรมสามญั
ฯ 

กรมอาชีวฯ รวม 

ศูนยพ์ฒันาก่อนวยัเรยีน ๒ - -  - - ๒ 
ศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็        
ระดบัก่อนประถมศกึษา        
๑) จ านวนโรงเรยีน - - - ๒ - - ๒ 
๒)จ านวนหอ้งเรยีน - - - ๒ - - ๒ 
๓)จ านวนนกัเรยีน - - - ๑๐๒ - - ๑๐๒ 
๔)จ านวนคร ูอาจารย ์ - - - ๗ - - ๗ 
ระดบัประถมศึกษา        
๑) จ านวนโรงเรยีน - ๓ -  - - ๓ 
๒) จ านวนหอ้งเรยีน - ๑๙ -  - - ๑๙ 
๓) จ านวนนกัเรยีน - ๔๐๖ -  - - ๔๐๖ 
๔) จ านวนคร ูอาจารย ์  ๔๒   - - ๔๒ 
ระดบัมธัยมศึกษา        
๑) จ านวนโรงเรยีน - - -  - - - 



๙ 
 

๒)จ านวนหอ้งเรยีน - - -  - - - 
๓)จ านวนนกัเรยีน - - -  - - - 
๔)จ านวนคร ูอาจารย ์ - - -  - - - 
ระดบัอาชวีศกึษา        
๑) จ านวนโรงเรยีน - - -  - - - 
๒) จ านวนหอ้งเรยีน - - -  - - - 
๓) จ านวนนกัเรยีน - - -  - - - 
๔) จ านวนคร ูอาจารย ์ - - -  - - - 

๒.๕.๕  กีฬา  นันทนาการ/พกัผ่อน  
     ๑) สนามกฬีาอเนกประสงค ์จ านวน  ๑  แห่ง (เทศบาล)  
     ๒) สนามบาสเกต็บอล จ านวน  ๒  แห่ง  ( ร.ร.บา้นคูขาด ร.ร. บา้นหนองเกาะ) 
                 ๓) สนามฟุตบอล   จ านวน ๓  แห่ง     

 (รร.บา้นคขูาด,  รร.บา้นยางน ้าใส และ รร.บา้นหนองเกาะ) 
 

                 ๔) สนามตะกรอ้ จ านวน  ๔ แห่ง    
( เทศบาล , รร.บา้นคขูาด,  รร.บา้นยางน ้าใส และ รร.บา้นหนองเกาะ) 

                 ๕) สนามเดก็เล่น จ านวน ๓ แห่ง       
  (รร.บา้นคูขาด, รร.บา้นยางน ้าใส และ รร.บา้นหนองเกาะ)  

                 ๖) อื่น ๆ   
   ๒.๕.๖  สาธารณสุข  
   ๑)  โรงพยาบาลในเขตพืน้ที ่   สงักดั .........-........... 
   ๒)   ศูนยบ์รกิารสาธารณสุข     จ านวน  ๑  แห่ง 
   ๓)   คลนีิกเอกชน        จ านวน  -   แห่ง 

๔) บุคลากรทางการแพทยท์ีป่ฏบิตังิานในทุกแห่ง ทุกสงักดั ในเขตพืน้ที ่
    - เจา้พนกังานสาธารณสุขชุมชน        จ านวน   ๓   คน 
    - พนกังานจา้ง     จ านวน   ๓   คน 
    - อสม.          จ านวน  ๑๒๙คน 
  ๒.๕.๗   การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
   ๑) อาสาสมคัรป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั     จ านวน ๑๐๐ คน 
   ๒) อาสาสมคัรอนุรกัษ์สิง่แวดลอ้ม    จ านวน  ๔๐  คน 
                                ๓) คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิประจ าหมู่บา้น  

           จ านวน  ๓๐๐ คน  
๒.๖   ส่ิงแวดล้อมและทรพัยากรธรรมชาติ 

  ๒.๖.๑  แหล่งน ้า 



๑๐ 
 

   ๑) หนอง  บงึ    ไดแ้ก ่
                                   -  ฝายโสกคอ้         คดิเป็นพืน้ทีก่กัเกบ็น ้าประมาณ   ๑๐๐   ไร ่
       - หนองคขูาด         คดิเป็นพืน้ทีก่กัเกบ็น ้าประมาณ   ๑๐๑   ไร ่          
                                   -  กุดน ้าใส            คดิเป็นพืน้ทีก่กัเกบ็น ้าประมาณ     ๒๗๐   
ไร ่                    
         - หนองเกาะ         คดิเป็นพืน้ทีก่กัเกบ็น ้าประมาณ       ๓๐   ไร ่     
       

   - หนองบวัเงนิ        คดิเป็นพืน้ทีก่กัเกบ็น ้าประมาณ       ๒๕   ไร ่         
          - หนองกระทุ่ม      คดิเป็นพืน้ทีก่กัเกบ็น ้าประมาณ     ๒๔.๓  ไร ่     

 
๒.๗ ด้านการเมือง – การบริหาร  

๒.๗.๑    โครงสร้างและอ านาจหน้าท่ีในการบริการงานของเทศบาลต าบลศรีสตึก                                                                                                              
เทศบาลต าบลศรสีตกึ  ไดร้บัการยกฐานะมาจากองคก์ารบรหิารสว่นต าบล  เป็นเทศบาลต าบล พ.ศ.๒๕๕๕   
โดยมกีารบรกิารและโครงสรา้งการจดัองคก์ร อ านาจหน้าที ่ ดงันี้ 

 (๑) การบริหาร         เป็นการปกครองทอ้งถิน่รูปแบบหนึ่งในรูปแบบการบรหิารของ 
คณะผูบ้รหิารซึ่งการบรหิารงานของเทศบาลต าบลประกอบดว้ยองคก์ร ดงันี้ 

๑.๑ ฝ่ายนิตบิญัญตัหิรอืฝ่ายสภาเทศบาลต าบล  ประกอบดว้ย         
๑.๑.๑ ประธานสภาเทศบาล 
๑.๑.๒ รองประธานสภาเทศบาล 
ซึง่สมาชกิสภาเทศบาลแบ่งตามจ านวนเขต ซึง่เทศบาลต าบลแบ่งเป็น 
๒ เขต  เขตละ ๖ คน รวมเป็น ๑๒ คน  อยู่ในต าแหน่งคราวละ  ๔  ปี   

๑.๒ ฝ่ายบรหิารหรอืคณะผูบ้รหิาร  ประกอบดว้ย  
๑.๒.๑ นายกเทศมนตร ี(มาจากการเลอืกตัง้ มวีาระ ๔ ปี) 
๑.๒.๒ รองนายกเทศมนตร ี๒ คน 
๑.๒.๓.ทีป่รกึษาและเลขานุการนายกเทศมนตรไีม่เกนิ ๒ คน 

     มอี านาจหน้าที ่ในการควบคุมรบัผดิชอบการบรหิารกจิการของ
เทศบาล    และผูร้บัผดิชอบนโยบายหรอืงานต่าง ๆ ทีก่ฎหมายก าหนด  
ใหเ้ป็นหน้าทีโ่ดยเฉพาะของฝ่ายบรหิารโดยมนีายกเทศมนตร ี เป็นเป็น
หวัหน้า และใหป้ลดัเทศบาลต าบล  เป็นผูบ้งัคบับญัชาและดแูล
รบัผดิชอบพนกังานเทศบาลต าบลตลอดจน ลูกจา้ง และรบัผดิชอบงาน
ทัว่ไปของเทศบาลต าบล 

(๒)  โครงสร้างและองคก์รในการด าเนินงาน 
     เทศบาลต าบลศรสีตกึ  ประกอบดว้ย สภาเทศบาลต าบลและผูบ้รหิาร  สภาเทศบาล
ต าบล 



๑๑ 
 

ประกอบดว้ย สมาชกิสภาเทศบาลต าบล แบ่งเป็น ๒ เขต เขต  ละ ๖ คน รวมเป็น ๑๒ คน ซึง่เลอืกตัง้โดย
ราษฎรผูม้สีทิธิเ์ลอืกตัง้ในเขตเทศบาลต าบล  สภาเทศบาลต าบล มปีระธานสภาเทศบาลต าบล ๑ คน และ  
รองประธานสภาเทศบาลต าบล ๑ คน  ซึง่นายอ าเภอแต่งตัง้ ตามมตขิองสภาเทศบาลต าบล คณะผูบ้รหิาร   
ประกอบดว้ย นายกเทศมนตร ี๑ คน  ซึง่เลอืกตัง้โดยราษฎร ผูม้สีทิธิเ์ลอืกตัง้ในเขตเทศบาลต าบลและ       
รองนายกจ านวน ๒ คน ซึง่นายกเทศมนตร ีแต่งตัง้ และนายกเทศมนตร ีแต่งตัง้ทีป่รกึษาและเลขานุการ
นายกเทศมนตรไีม่เกนิ ๒  คน     
 เทศบาลต าบลศรสีตกึ  ปัจจุบนัเป็นเทศบาลต าบลขนาดเลก็   มกีารจดัโครงสรา้งการแบ่งสว่น
ราชการภายในออกเป็น  ๗   กอง 

๑. ส านกัปลดัเทศบาล 
๒. กองคลงั 
๓. กองช่าง 
๔. กองการศกึษา 
๕. กองสวสัดกิารและสงัคม 
๖. กองสง่เสรมิการเกษตร  
๗. กองสาธารณสุขและสิง่แวดลอ้ม 

โดยมปีลดัเทศบาลต าบลศรสีตกึ เป็นผูบ้งัคบับญัชา และรบัผดิชอบดแูลในงานประจ าทัว่ไป 

 

 

 

(๓)  อตัราก าลงัพนักงานเทศบาล   และลูกจ้าง  ม ี ๒  ประเภท  คอื 
- พนกังานเทศบาล 
- ลูกจา้งประจ าและพนกังานจา้ง 

เทศบาลต าบลศรสีตกึ  มอีตัราก าลงัพนกังานเทศบาลและพนกังานจา้ง   ทัง้หมด จ านวน ๕๑  
อตัรา   ประกอบดว้ย 
   -  พนกังานเทศบาล     จ านวน   ๒๑ คน 
   -  ครเูทศบาล   จ านวน     ๒ คน 
   -  ลูกจา้งประจ า   จ านวน     ๒ คน 
   -  พนกังานภารกจิ  จ านวน    ๑๒ คน 
   -  พนกังานทัว่ไป  จ านวน    ๑๐ คน 
     รวม  จ านวน   ๔๗ คน 
 อนึ่ง  ไดร้บัการสนบัสนุนลูกจา้งชัว่คราว ตามโครงการถ่ายโอนดา้นการศกึษาของทอ้งถิน่อกี 
จ านวน  ๒   คน     รวมทัง้สิน้ ๔๙  คน 
 



๑๒ 
 

  ๒.๗.๒  การคลงัของท้องถ่ิน 
   -  การบรกิารรายรบัในปีงบประมาณทีผ่่านมา   เปรยีบเทยีบยอ้นหลงั  ๕ ปี 
   -  การบรหิารรายจ่ายในปีงบประมาณทีผ่่านมา  เปรยีบเทยีบยอ้นหลงั ๕ ปี 
 
 

         ปี พ.ศ. 
รายการ 

พ.ศ.๒๕๕๔ พ.ศ.๒๕๕๕ พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ.๒๕๕๙ พ.ศ.๒๕๕๘ 

รายรบั ๒๓,๖๓๑,๓๙๓.๕๓ ๒๓,๔๗๔,๑๒๙.๔๗ ๒๘,๒๗๗,๓๕๖.๔๒ ๒๕,๓๒๗,๑๕๐.๘๓ ๒๘,๒๑๔,๗๔๕.๕๒ 
รายจา่ย ๑๗,๖๒๑,๓๘๔,๒๖ ๒๒,๔๖๒,๘๑๓.๖๒ ๒๓,๔๓๐,๗๔๐.๙๑ ๒๔,๒๒๕,๘๒๓.๐๙ ๒๗,๑๙๐,๒๒๑.๔๙ 

๒.๗.๓  บทบาท / การมีส่วนร่วมของประชาชนในกิจกรรมทางการเมืองและการ
บริหาร 

การบรหิารประชาชนในเขตเทศบาลต าบล มคีวามตื่นตวัทางการเมอืงค่อนขา้งสงู ซึ่งสามารถตรวจสอบได้
จากจ านวนผูม้าใชส้ทิธิเ์ลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎร, สมาชกิวุฒสิภา, สมาชกิสภาจงัหวดั  และสมาชกิ
สภาเทศบาลต าบล 
 

  นอกจากนี้ทีส่ าคญัอย่างยิง่ คอื การแต่งตัง้และเลอืกตัง้คณะกรรมการหมู่บา้น เพือ่เป็น
ตวัแทนของประชาชนในชุมชนต่าง ๆ ของเทศบาลต าบล      ในการมสีว่นร่วมทางการเมอืง และการ
บรหิารงาน ซึง่จากสภาพปัญหาต่าง ๆ  จงึตอ้งมกีารก าหนดนโยบายและการวางแผนงานทีด่ ีและตอ้งไดร้บั
ความร่วมมอืจากประชาชน ผนึกก าลงัรวมตวักนัเพือ่พฒันา ชุมชนของตนเองในทุก ๆ ดา้น เทศบาลต าบล 
จงึจดัตัง้ชุมชนย่อยภายในเขตเทศบาลต าบล จ านวน  ๑๑  หมู่บา้น ดงันี้ 
                   หมู่ที ่๓  บา้นขาม 

หมู่ที ่๔  บา้นสระกระจาย   
   หมู่ที ่๕  บา้นหนองบวัเจา้ป่า    
   หมู่ที ่๖  บา้นคขูาด 

 หมู่ที ่๗  บา้นยางน ้าใส  
   หมู่ที ่๘  บา้นหนองเกาะ  
   หมู่ที ่๙   บา้นหนองไผ่ 
   หมู่ที ่๑๑  บา้นหนองบวัเงนิ 
   หมู่ที ่๑๒  บา้นหนองเกาะแกว้ 
   หมู่ที ่๑๔  บา้นหนองเกาะพฒันา 
   หมู่ที ่๑๕  บา้นคูขาดพฒันา 

สถิติและข้อมูลเก่ียวกบัการเลือกตัง้ของเทศบาลต าบลศรีสตึก 
จ านวนผูม้สีทิธิเ์ลอืกตัง้ในการเลอืกตัง้สมาชกิสภาและนายกเทศมนตร ี

เมื่อวนัที ่ ๑๘  พฤศจกิายน  ๒๕๕๕   อตัราผูม้าใชส้ทิธิเ์ลอืกตัง้ทัว่ไปทีผ่่านมาโดยเฉลีย่ รอ้ยละ ๗๓.๒๐ 
  จ านวนผูม้สีทิธเิลอืกตัง้  จ านวน   ๕,๒๕๘  คน 



๑๓ 
 

  จ านวนผูม้าใชส้ทิธเิลอืกตัง้ จ านวน   ๓,๘๔๙  คน  
 

สมาชิกเทศบาลต าบลศรีสตึก เขตเลือกตัง้ ๑ 
ผูท้ีม่สีทิธ ิ   จ านวน    ๒,๔๖๐  คน 
จ านวนผูท้ีม่าใชส้ทิธ ิ  จ านวน   ๑,๘๕๔  คน 

    คดิเป็นรอ้ยละ   ๗๕.๓๗ 
                      จ านวนบตัรด ี   จ านวน  ๑,๘๐๑ บตัร 
    คดิเป็นรอ้ยละ   ๙๗.๑๔ 
   จ านวนบตัรเสยี   จ านวน     ๔๒     บตัร 
    คดิเป็นรอ้ยละ  ๒.๒๗   
   จ านวนบตัรไม่ประสงคล์งคะแนน  จ านวน      ๑๑บตัร 
    คดิเป็นรอ้ยละ       ๐.๕๙ 
 

สมาชิกเทศบาลต าบลศรีสตึก เขตเลือกตัง้ ๒ 
ผูท้ีม่สีทิธ ิ   จ านวน    ๒,๗๙๘  คน 
จ านวนผูท้ีม่าใชส้ทิธ ิ  จ านวน   ๑,๙๙๕  คน 

    คดิเป็นรอ้ยละ   ๗๑.๓๐ 
                      จ านวนบตัรด ี   จ านวน  ๑,๙๑๗ บตัร 
    คดิเป็นรอ้ยละ   ๙๖.๐๙ 
   จ านวนบตัรเสยี   จ านวน     ๗๑     บตัร 
    คดิเป็นรอ้ยละ  ๓.๕๖   
   จ านวนบตัรไม่ประสงคล์งคะแนน  จ านวน      ๗ บตัร 
    คดิเป็นรอ้ยละ       ๐.๓๕ 
 
 
 
 
 
 

นายกเทศมนตรีต าบลศรีสตึก 
ผูท้ีม่สีทิธ ิ   จ านวน    ๕,๒๕๘  คน 
จ านวนผูท้ีม่าใชส้ทิธ ิ  จ านวน   ๓,๘๔๙  คน 

    คดิเป็นรอ้ยละ   ๗๓.๒๐ 
                      จ านวนบตัรด ี   จ านวน ๓,๖๑๕ บตัร 



๑๔ 
 

    คดิเป็นรอ้ยละ   ๙๓.๙๒ 
   จ านวนบตัรเสยี   จ านวน    ๑๕๖ บตัร 
    คดิเป็นรอ้ยละ     ๔.๐๕   
   จ านวนบตัรไม่ประสงคล์งคะแนน จ านวน     ๗๘ บตัร 
    คดิเป็นรอ้ยละ       ๒.๐๓ 
 
๒.๗.๔  การอ านวยการเก่ียวกบัการรกัษาความปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์น  และสวสัดิการของ
ประชาชน 
             ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลนับได้ว่าได้รบัการอ านวยการเกี่ยวกับการรกัษา
ความปลอดภยัในชวีติและทรพัย์สนิ อยู่ในเกณฑ์ที่ดมีกีารอ านวยการเกี่ยวกบัการรกัษาความปลอดภยัใน
ชวีติและทรพัยส์นิ ดงันี้ 
               ๑. เทศบาลต าบลศรสีตกึ  อยู่ห่างสถานีต ารวจอ าเภอสตึกเป็นระยะทาง   
๒.๕  กโิลเมตร   
  ๒.  เทศบาลต าบลศรีสตึก มีการจัดตัง้ศูนย์อ านวยการป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนประจ า 
เทศบาลต าบลศรีสตึก โดยมีการอ านวยการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้กับประชาชนทัง้ในเขต 
เทศบาลต าบลศรสีตกึ และบรเิวณโดยรอบ 
              ๒.๑ เทศบาลต าบลศรสีตกึ มอีาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรอืน (อปพร.)จ านวน ๑๐๐ 
คน 
โดยมงีานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัเพื่อเตรยีมพรอ้มในการอ านวยการเกี่ยวกบัความปลอดภยัในชวีติ
และทรพัยส์นิของประชาชน เป็นงานหลกั ซึ่งในการด าเนินการจดัตัง้ศูนย ์อปพร. ประจ าเทศบาลต าบลศรี
สตกึ   มแีผนการจดัตัง้หน่วย อปพร. ประจ าศูนย ์ ดงัต่อไปนี้ 

๑. ฝ่ายป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
๒. ฝ่ายรกัษาความสงบ 
๓. ฝ่ายสงเคราะหผ์ูป้ระสบภยั 

 
@@@@@@@@@ 

 
 
 

 
 
 
 
 



๑๕ 
 

 

ส่วนท่ี ๒ 
ทิศทางการพฒันา 

 
๒.๑  แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๙) 
๑. วิสยัทศัน์และพนัธกิจ  การพฒันาประเทศในระยะ ๕ ปี ของแผนพฒันา ฯ ฉบบัที ่๑๑ ไดก้ าหนด
วสิยัทศัน์ พนัธกจิ วตัถุประสงคแ์ละเป้าหมาย  ยุทธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันาทีม่ลี าดบัความส าคญั 
ดงันี้ 
 ๑.๑  วิสยัทศัน์   
 “ สงัคมอยู่ร่วมกนัอย่างมคีวามสุข  ดว้ยความเสมอภาค เป็นธรรม และมภีูมคิุม้กนัต่อการ
เปลีย่นแปลง” 
 ๑.๒  พนัธกิจ   
  ๑.  สรา้งสงัคมเป็นธรรมและเป็นสงัคมทีม่คีุณภาพ  ทุกคนมคีวามมัน่คงในชวีติ  ไดร้บัการ
คุม้ครองทางสงัคมทีม่คีุณภาพอย่างทัว่ถงึและเท่าเทยีม มโีอกาสเขา้ถงึทรพัยากรและกระบวนการยุตธิรรม
อย่างเสมอภาค  ทุกภาคสว่นไดร้บัการสง่เสรมิพลงัใหส้ามารถมสีว่นร่วมในกระบวนการพฒันา  ภายใต้
ระบบบรหิารจดัการภาครฐัทีโ่ปร่งใสเป็นธรรม 
  ๒.  พฒันาคุณภาพคนไทยใหม้คีุณธรรม  เรยีนรูต้ลอดชวีติ  มทีกัษะและการด ารงชวีติ
อย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวยั  สถาบนัทางสงัคม  และชุมชนทอ้งถิน่มคีวามมัน่คง  สามารถปรบัตวั  เรยีน
รูเ้ท่าทนักบัการเปลีย่นแปลง 
  ๓.  พฒันาฐานการผลติและบรหิารใหเ้ขม็แขง็และมคีุณภาพบนฐานความรูค้วามคดิ
สรา้งสรรคแ์ละภูมปัิญญา  สรา้งความมัน่คงดา้นอาหารและพลงังาน  ปรบัโครงสรา้งการผลติและการบรโิภค
ใหเ้ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้มพรอ้มสรา้งความเชื่อมโยงกบัประเทศในภูมภิาคเพือ่ความมัน่คงทางเศรษฐกจิและ
สงัคม 
  ๔.  สรา้งความมัน่คงของฐานทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม  สนบัสนุนการมสี่วนร่วม
ของชุมชนรวมทัง้สรา้งภูมคิุม้กนั  เพือ่รองรบัผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศและภยัพบิตัิ
ทางธรรรมชาต ิ
๒. วตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมายหลกั 
 ๒.๑  วตัถปุระสงค ์  
  ๑. เพือ่เสรมิสรา้งสงัคมทีเ่ป็นธรรมและเป็นสงัคมสนัตสิุข 
  ๒. เพือ่พฒันาคนไทยทุกกลุ่มทุกวยัอย่างเป็นองคร์วมทัง้ทางกาย ใจ สตปัิญญา  อารมณ์ 
คุณธรรม  จรยิธรรม และสถาบนัทางสงัคม  ทีบ่ทบาทหลกัในการพฒันาคนใหม้คีุณภาพ 



๑๖ 
 

 ๓. เพือ่พฒันาเศรษฐกจิใหเ้ตบิโตอย่างมเีสถยีรภาพ  คุณภาพ  และยัง่ยนื มคีวามเชื่อมโยง
กบัเครอืขา่ยการผลติสนิคา้และบรกิารบนฐานปัญญา นวตักรรม และความคดิสรา้งสรรคใ์นภูมภิาคอาเซยีน  
มคีวามมัน่คงทางอาหารและพลงังาน การผลติและการบรโิภคเป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้มน าไปสูก่ารเป็นสงัคม
คารบ์อนต ่า 

 ๔. เพือ่บรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาต ิและสิง่แวดลอ้มใหเ้พยีงพอต่อการรกัษาสมดุล
ของระบบนิเวศเป็นฐานทีม่ ัน่คงของการพฒันาประเทศ 
 ๒.๒  วตัถปุระสงค ์  

การวางแผน หมายถงึ กระบวนการก าหนดทศิทางการบรหิารขององคก์ร โดยมกีารก าหนด
จุดหมาย  
แนวทางการดาเนินงานและวธิกีารปฏบิตัทิีส่อดคลอ้งเป็นระบบ  

๑.๑ ลกัษณะของแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา  
ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการจดัทาแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วน 

ทอ้งถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๘ ก าหนดว่า “แผนพฒันา” หมายความรวมถงึแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา และ
แผนพฒันาสามปี  “แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา” หมายความว่า แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมขององคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ ทีก่ าหนดยุทธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่น ซึง่แสดง
ถงึวสิยัทศัน์ พนัธกจิ และจุดมุ่งหมายเพือ่การพฒันาในอนาคต โดยสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกจิและ
สงัคมแห่งชาต ิแผนการบรหิารราชการแผ่นดนิ ยุทธศาสตรก์ารพฒันาจงัหวดั อ าเภอ และแผนชุมชน  
การวางแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา มคีวามส าคญัต่อองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่เป็นอย่างยิง่ เนื่องจากแผน
ยุทธศาสตรก์ารพฒันา เป็นแผนทีมุ่่งไปสูส่ภาพการณ์ทีต่อ้งการใหเ้กดิขึน้ในอนาคต เป็นกรอบในการ
ก าหนดทศิทางการพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ใหมุ่้งไปสูส่ภาพการณ์อนัพงึประสงคไ์ดอ้ย่างเท่า
ทนักบัการเปลีย่นแปลง และสอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาความตอ้งการและศกัยภาพของทอ้งถิน่ โดยสามารถ
จดัสรรทรพัยากรทีม่อียู่อย่างจากดัไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาเทศบาลต าบลศรสีตกึ 
ก าหนดไว ้๔ ปี โดยเริม่ตัง้แต่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) โดยมเีคา้โครงประกอบดว้ย ๖ สว่น ดงันี้  

๑. บทนา  
๒. สภาพทัว่ไปและขอ้มูลพืน้ฐานส าคญัของเทศบาลต าบลศรสีตกึ 
๓. การวเิคราะหศ์กัยภาพของการพฒันาเทศบาลต าบลศรสีตกึ 
๔. วสิยัทศัน์ พนัธกจิ และจุดมุ่งหมาย เพือ่การพฒันาเทศบาลต าบลศรสีตกึ 
๕. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและแนวทางการพฒันาเทศบาลต าบลศรสีต่กึ 
๖. การนาแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาเทศบาลต าบลศรสีตกึ ไปสูก่ารปฏบิตัแิละ 
     การตดิตาม ประเมนิผล  

๑.๒ วตัถปุระสงคข์องการจดัทาแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) 
๑. เพือ่เป็นกรอบในการก าหนดทศิทางการพฒันาเทศบาล (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) 
     น าไปสูก่ารแกไ้ขปัญหาและตอบสนองความตอ้งการประชาชนไดอ้ย่างแทจ้รงิ  
๒. เพือ่จดัสรรทรพัยากรทีม่อียู่ใหม้ปีระสทิธภิาพ  



๑๗ 
 

๓. เพือ่ใชเ้ป็นแนวทางในการจดัทาแผนพฒันาสามปี  
๑.๓  ขัน้ตอนในการจดัทาแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา  

ขัน้ตอนท่ี ๑ การเตรียมการจดัทาแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา  
ประชุมชีแ้จงเพือ่เตรยีมความพรอ้มในการจดัทาแผน แจง้ผูเ้กีย่วขอ้งทราบ เพือ่ดาเนินการ
ตามระยะเวลาและขัน้ตอนต่อไป  
ขัน้ตอนท่ี ๒ รวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคญั  

๑) รวบรวมและจดัทาข้อมูล ไดแ้ก่ ขอ้มลูเบือ้งตน้ในดา้นการเมอืงการปกครอง 
เศรษฐกจิ สงัคม ฯลฯ โดยขอ้มลูควรแสดงแนวโน้มทีเ่ปลีย่นแปลงไป แสดงค่าเฉลีย่
รอ้ยละและการวเิคราะหข์อ้มลู ตลอดจนการใหค้วามเหน็ซึง่ขอ้มลูทีค่วรจดัทา ไดแ้ก่ 
ขอ้มลูประชากร อาชพีและรายได ้สุขภาพ การศกึษา ทรพัยากร การคมนาคมขนสง่ 
การพาณิชยก์ารลงทุน อุตสาหกรรม และขอ้มลูงบประมาณ เป็นตน้  
๒) การรวบรวมปัญหาส าคญัของเทศบาล  
การรวบรวมปัญหาทีส่ าคญั ขอ้มลูปัญหาส าคญัของจะช่วยในการก าหนด ยุทธศาสตร์
เพือ่แกไ้ขปัญหาเทศบาลต าบลศรสีต่กึ และตอบสนองความตอ้งของประชาชน 

ขัน้ตอนท่ี ๓ การวิเคราะห์ศกัยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพฒันาเทศบาล  
เป็นการประเมนิโดยวเิคราะหถ์งึโอกาส และภาวะคุมคามหรอืขอ้จากดั ซึง่เป็นสภาวะ
แวดลอ้มภายนอกทีม่ผีลต่อการพฒันาดา้นต่าง ๆ ของเทศบาล รวมทัง้การวเิคราะหจุ์ดอ่อน 
จุดแขง็ของเทศบาล ซึง่เป็นสภาวะแวดลอ้มภายในของทอ้งถิน่ เป็นการประเมนิศกัยภาพ
การพฒันาของเทศบาลอยู่จุดไหน โดยใชเ้ทคนิค SWOT analysis การพจิารณาถงึปัจจยั
ภายใน ไดแ้ก่ จุดแขง็ (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) และปัจจยัภายนอก ไดแ้ก่ 
โอกาส (Opportunity) และอุปสรรค (Threats)  
ขัน้ตอนท่ี ๔ การกาหนดวิสยัทศัน์การพฒันาท้องถ่ิน พนัธกิจการพฒันาท้องถ่ิน และ 
จดุมุ่งหมายเพื่อการพฒันาท้องถ่ิน  

๑. ก าหนดวิสยัทศัน์การพฒันาเทศบาล  
วสิยัทศัน์ (Vision) หมายถงึ สภาพการณ์ทีเ่ราปรารถนาใหเ้กดิขึน้ในอนาคต  
๒. ก าหนดพนัธกิจ  
พนัธกจิ (Mission) หมายถงึ แนวทางทีอ่งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่จะตอ้งปฏบิตัิ
เพือ่ใหบ้รรลุ วสิยัทศัน์  
๓. จดุมุ่งหมายเพื่อการพฒันา  
จุดมุ่งหมายเพือ่การพฒันา (Goals) หมายถงึ การระบุสภาพทีต่อ้งการใหส้ าเรจ็  
 

ขัน้ตอนท่ี ๕ ก าหนดยุทธศาสตรก์ารพฒันาและแนวทางการพฒันา  
เป็นการชี้นา ซึง่เป็นการก าหนดวธิกีารหรอืขัน้ตอนทีท่อ้งถิน่เลอืกทีจ่ะปฏบิตัิ เพือ่ใหบ้รรลุ 
วตัถุประสงคท์ีก่ าหนดไว ้ 



๑๘ 
 

ขัน้ตอนท่ี ๖ การนาแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาท้องถ่ินไปสู่การปฏิบติัและการ
ติดตาม ประเมินผล  ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการจดัทาแผนพฒันาของ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๘ ไดก้ าหนดใหผู้บ้รหิารทอ้งถิน่แต่งตัง้
คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาเทศบาล มอี านาจหน้าที ่ดงันี้  

๑. ก าหนดแนวทาง วธิกีารในการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาเทศบาล  
๒. ด าเนินการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาเทศบาล  
๓. รายงานผลและเสนอความเหน็ ซึง่ไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาต่อ
ผูบ้รหิารทอ้งถิน่ เพือ่ใหผู้บ้รหิารทอ้งถิน่เสนอต่อสภาเทศบาล คณะกรรมการพฒันา
เทศบาล และประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่
ทราบโดยทัว่กนัอย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ ภายในเดอืนธนัวาคมของทุกปี ทัง้นี้ใหปิ้ด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสบิวนั  
๔.แต่งตัง้คณะอนุกรรมการหรอืคณะทางานเพือ่ช่วยปฏบิตังิานตามทีเ่หน็สมควร 

ขัน้ตอนท่ี ๗ การอนุมติัและประกาศใช้แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาท้องถ่ิน เป็น
ขัน้ตอนสุดทา้ยของการจดัทาแผน โดยคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัทาแผนพฒันา
ทอ้งถิน่ เสนอร่างแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาต่อคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่ เพือ่ให้
คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่พจิารณาแลว้เสนอต่อผูบ้รหิาร ผูบ้รหิารอนุมตั ิและประกาศใช้
แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาต่อไป  
 
 

๑.๔ ประโยชน์ของการจดัทาแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา  
๑. แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาเทศบาลต าบลศรสีต่กึ เป็นเครื่องมอืส าคญัในการก าหนดทศิ 

ทางการพฒันาเทศบาลไปสู่การปฏบิตัใิหส้อดคลอ้งกบัสภาพปัญหาความตอ้งการของประชาชนและ
ศกัยภาพของทอ้งถิน่  

๒. บรรลุจุดมุ่งหมาย ลดความไม่แน่นอน  
๓. เป็นการบรหิารทรพัยากรทีม่อียู่ใหป้ระสทิธภิาพ  
๔. สามารถกากบัดแูล ตดิตามและประเมนิผลการพฒันาได้ 

 
*************************************** 

 
 
 
 
 



๑๙ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทท่ี ๓ 
การวิเคราะหศ์กัยภาพการพฒันาท้องถ่ิน 

 
๑. หลกัและแนวคิดในการวางแผนพฒันาท้องถ่ิน  

๑.๑ กรอบแนวคิดในการพฒันา เทศบาลต าบลศรสีตกึ ไดจ้ดัทาแผนยุทธศาสตรก์าร
พฒันา  

(พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๓) โดยมแีนวคดิในการวางแผนใหส้อดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาติ 
แผนการบรหิารราชการแผ่นดนิ ยุทธศาสตรก์ารพฒันาจงัหวดั อ าเภอ แผนชุมชน และนโยบายผูบ้รหิาร
ทอ้งถิน่ เพือ่ใหแ้ผนยุทธศาสตรก์ารพฒันานาไปสูก่ารแกไ้ขปัญหาและสนองตอบความตอ้งการ 
ของประชาชนในเขตเทศบาลอย่างแทจ้รงิ วิสยัทศัน์ประเทศไทย “สงัคมอยู่ร่วมกนัอย่างมคีวามสุข  



๒๐ 
 

ดว้ยความเสมอภาค เป็นธรรม และมภีูมคิุม้กนัต่อการเปลีย่นแปลง” แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม
แห่งชาติ ฉบบัท่ี ๑๑  (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙) แมว้่าในภาพรวมสงัคมไทยมภีูมคิุม้กนัเพิม่ขึน้ และมี
ภูมคิุม้กนั 
ทีแ่ขง็แกร่งแตกต่างกนัไปทัง้ใน ระดบัปัจเจก ครอบครวั ชุมชน และสงัคม แต่กย็งัไม่เพยีงพอทีจ่ะรองรบั
สถานการณ์การเปลีย่นแปลงในอนาคตไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ สง่ผลใหป้ระเทศตอ้งเผชญิกบัความเสีย่งใน
หลายมติ ิโดยเฉพาะความเสีย่งจากการบรหิารภาครฐัทีอ่่อนแอ โครงสรา้งเศรษฐกจิทีไ่ม่สามารถรองรบัการ
เตบิโตอย่างยัง่ยนื ทัง้ความเสีย่งจากความเสือ่มถอยของค่านิยมทีด่งีามในสงัคมไทย ความเสือ่มโทรมของ
ฐานทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม และ ความเสีย่งดา้นความมัน่คงของประเทศ จงึจ าเป็นตอ้งน า
ภูมคิุม้กนัทีม่อียู่พรอ้มทัง้สรา้งภูมคิุม้กนัในประเทศใหเ้ขม้แขง็ขึน้ภายใตห้ลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง
โดยเสรมิสรา้งทุนทีม่อียู่ของประเทศใหเ้ขม้แขง็ ทัง้ทุนทางสงัคม ทุนทางเศรษฐกจิ และทุนทาง
ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม รวมทัง้ใชป้ระโยชน์อย่างมปีระสทิธภิาพและเป็นธรรม  
เพือ่เตรยีมพรอ้มใหป้ระเทศสามารถปรบัตวัรองรบัผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงในอนาคตไดอ้ย่างยัง่ยนื 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ  
๑. ยุทธศาสตรก์ารสรา้งความเป็นธรรมในสงัคม  
๒. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคนสูส่งัคมแห่งการเรยีนรูต้ลอดชวีติอย่างยัง่ยนื  
๓. ยุทธศาสตรค์วามเขม้แขง็ภาคเกษตร ความมัน่คงของอาหารและพลงังาน  
๔. ยุทธศาสตรก์ารปรบัโครงสรา้งเศรษฐกจิสูก่ารเตบิโตอย่างมคีุณภาพและยัง่ยนื  
๕. ยุทธศาสตรก์ารสรา้งความเชื่อมโยมกบัประเทศในภูมภิาคเพือ่ความมัน่คงทาง 

เศรษฐกจิ 
และสงัคม  
๖. ยุทธศาสตรก์ารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มอย่างยัง่ยนื  
นโยบายรฐับาล (แผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๘)  
๑. นโยบายเร่งด่วนทีจ่ะเริม่ดาเนินการในปีแรก  
๒. นโยบายความมัน่คงแห่งรฐั  
๓. นโยบายเศรษฐกจิ  
๔. นโยบายสงัคมและคุณภาพชวีติ  
๕. นโยบายทีด่นิ ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม  
๖. นโยบายวทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ีการวจิยั และนวตักรรม  
๗. นโยบายการต่างประเทศและเศรษฐกจิระหว่างประเทศ  
๘. นโยบายการบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี 
วิสยัทศัน์กระทรวงมหาดไทย “เป็นกระทรวงหลกัในการบรหิารจดัการและบูรณาการ 

ทุกภาคสว่น เพือ่บาบดัทุกข์ บารุงสุขประชาชน” ยุทธศาสตรก์ารพฒันากลุ่มจงัหวดัภา
ตะวนัออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๒ (จงัหวดันครราชสีมา ชยัภมิู บุรีรมัย ์และสุรินทร)์ วิสยัทศัน์กลุ่ม



๒๑ 
 

จงัหวดั “พฒันาระบบชลประทานใหเ้ตม็ศกัยภาพ  สง่เสรมิภาคการเกษตร พฒันาการท่องเทีย่วทัง้การ
ท่องเทีย่วเชงินิเวศน์และอารยธรรมขอมดว้ยการสรา้งคุณค่าเพิม่และพฒันาเสน้ทาง”  

ยุทธศาสตรก์ลุ่มจงัหวดั  
๑. พฒันาศกัยภาพศูนยก์ลางการท่องเทีย่วอารยธรรมขอม “เขาพนมรุ้ง”  
๒. สง่เสรมิการผลติสนิคา้เกษตรปลอดภยั 
๓. สง่เสรมิและพฒันาผลติภณัฑไ์หม 
๔.สง่เสรมิการคา้ชายแดนเพือ่การคา้และการลงทุน 
ยุทธศาสตรก์ารพฒันา  
๑. ยุทธศาสตรด์า้นการพฒันาทรพัยากรมนุษย์ 

   ๒. ยุทธศาสตรด์า้นการท่องเทีย่ว 
   ๓. ยุทธศาสตรด์า้นการเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 

๔. ยุทธศาสตรด์า้นการบรหิารจดัการทอ้งถิน่ทีด่ี 
นโยบายผู้บริหารท้องถ่ิน (เทศบาลต าบลศรีสตึก)  
๑. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน นโยบายการพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน  เป็น

นโยบาย 
ทีมุ่่งเน้นความสะดวกสบายทีป่ระชาชนทุกคน  พงึจะไดร้บัโดยเท่าเทยีมกนั  นอกจากนี้ยงัเป็นปัจจยัพืน้ฐาน
ในการพฒันาดา้นอื่น ๆ ตามมาอกีดว้ย  โดยมแีนวทางการด าเนินนโยบาย  ดงันี้ 

๑.๑ สานต่อโครงการก่อสรา้งและปรบัปรุงถนนภายในเขตเทศบาลทัง้ระบบใหไ้ด้ 
       มาตรฐานและเชื่อมโยงกนั  เพือ่ความสะดวกของประชาชนในการสญัจร 
๑.๒ สานต่อโครงการตดิตัง้และขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะใหท้ัว่ถงึทุกแหล่งชุมชน 
        ของเทศบาล  เพือ่ความปลอดภยัในชวีติทรพัยส์นิของประชาชน 
๑.๓ สานต่อโครงการตดิตัง้และขยายประปาสาธารณะใหท้ัว่ถงึทุกแหล่งชุมชน 
        ของเทศบาล  เพือ่อ านวยความสะดวกของประชาชน 
๑.๔ เร่งด าเนินการปรบัปรุงและพฒันาบรกิารสิง่อ านวยความสะดวกดา้นระบบ 
       สาธารณูปโภคและสาธารณูปการใหม้ปีระสทิธภิาพและทัว่ถงึ  เพือ่รองรบั   
       ความเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิและพฒันาเมอืงใหน่้าอยู่ 
๑.๕ ปรบัปรุงและก่อสรา้งศูนยเ์ดก็ก่อนวยัเรยีน  พรอ้มตดิตัง้เครื่องปรบัอากาศ 

                                                 ทุกศูนย ์ฯ เพือ่อ านวยความสะดวกและความสุขแก่ลูกหลาน 
   ๒. นโยบายด้านสงัคม  เป็นนโยบายทีมุ่่งเน้นการพฒันาคนใหม้คีุณภาพชวีติทีด่ดีว้ย
วธิกีารต่าง ๆ ในอนัทีจ่ะสง่ผลใหส้งัคมและประเทศชาตมิคีวามเจรญิรุ่งเรอืง โดยมแีนวทางการด าเนิน
นโยบาย  ดงันี้ 

๒.๑ สง่เสรมิสุขภาพอนามยัของประชาชน  โดยป้องกนัแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 
๒.๒ มุ่งเน้นการพฒันาดา้นคุณภาพชวีติประชาชน  ใหม้สีภาพความเป็นอยู่ทีด่ ี  
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         สานต่อเรื่องการดแูลผูส้งูอายุทีม่ปัีญหาดา้นสายตา การดแูลผูส้งูอายุ  ผู้
พกิาร 

          และผูด้ว้ยโอกาสทางสงัคม  ตลอดจนลดขัน้ตอนการมอบเบี้ยยงัชพี
ผูส้งูอายุ 

๒.๓  มุ่งเน้นการดแูลผูส้งูอายุใหม้คีวามสุข  โดยจดัใหม้อีาสาสมคัรดแูลผูส้งูอายุ 
          ครบทีห่มู่บา้นชุมชน 
๒.๔  มุ่งเน้นความปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิของประชาชน 
๒.๕  สนบัสนุนและด าเนินการตามนโยบายของรฐับาล  นโยบายและยุทธศาสตร์ 
         ของจงัหวดั 
๒.๖  สนบัสนุนและสง่เสรมิการกฬีา  นนัทนาการ  ใหก้บันกัเรยีน  เยาวชน และ 
         ประชาชน 
๒.๗  สนบัสนุน สง่เสรมิ ศลิปะ วฒันธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีของ 
          ทอ้งถิน่ 

๓. นโยบายด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม  สง่เสรมิสนบัสนุนใหป้ระชาชนชาวต าบล 
สตกึ  มสีุขภาวะทีส่มบูรณ์แขง็แรง ทัง้ดา้นร่างกาย จติใจ และอยู่ในสภาพแวดลอ้มทีป่ลอดภยัจากโรคตดิต่อ
และโรคไม่ตดิต่อ  โดยใชร้ะบบของกองทุนสุขภาพต าบลและองคก์รของอสม.เป็นหลกัใหก้ารขบัเคลื่อน  
รวมทัง้สนบัสนุนใหม้กีารอนุรกัษ์ฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มใหเ้อือ้ต่อวถิชีวีติ  โดยมแีนว
ทางการด าเนินนโยบาย ดงันี้ 

๓.๑ มุ่งเน้นสง่เสรมิและรกัษาสภาพแวดลอ้มแหล่งท่องเทีย่วเชงิอนุรกัษ์ กุดน ้าใส    
       ใหส้วยงามน่าอยู่อาศยั เป็นระเบยีบ สะอาดเรยีบรอ้ย เป็นสถานทีผ่กัผ่อน 
       หย่อนใจ 
๓.๒ สง่เสรมิและสานต่อการปรบัปรุงภูมทิศัน์ สวนสุขภาพสวนสาธารณะหรอื 
         ลานกฬีาใหค้รบถว้ยตามแหล่งชุมชนต่าง ๆ 
๓.๓ ใหม้บีรกิารจดัเกบ็ขยะอย่างทัว่ถงึ  สรา้งจติส านึกในการลดปรมิาณขยะ  
         รวมทัง้จดัใหม้รีะบบการก าจดัขยะทีถู่กตอ้งเหมาะสม 
๓.๔ ออกปฏบิตักิารและรณรงคร์กัษาความสะอาดภายในเขตเทศบาล  
         อย่างสม ่าเสมอ และสรา้งจติส านึกใหป้ระชาชนมสีว่นร่วมในการรกัษา 
         ความสะอาดของทอ้งถิน่ 
๓.๕ สนบัสนุนโรงพยาบาลสง่เสรมิสุขภาพต าบลใหเ้ป็นสถานบรกิารทีม่ ี
        ความพรอ้ม ในการใหบ้รกิารแก่ประชาชนชาวต าบลศรสีตกึ 
๓.๖ สนบัสนุนองคก์ร อสม.ใหม้คีวามเขม้แขง็ในการดแูลสุขภาพของประชาชน 
๓.๗ ควบคุมป้องกนัโรคระบาดในพืน้ทีอ่ย่างต่อเนื่องและทนัเหตุการณ์ 
๓.๘ สนบัสนุนการดแูลหญงิมคีรรภแ์ละเดก็แรกเกดิใหม้กีารเจรญิเตบิโต 
        ตามมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 
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๓.๙ สรา้งจติส านึกการมสีว่นร่วมของประชาชน ในการอนุรกัษ์และฟ้ืนฟู 
        ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มร่วมกนัและอยู่ร่วมกบั 
        ทรพัยากรธรรมชาตอิย่างกลมกลนื 
๓.๑๐ สง่เสรมิใหม้กีารปลูกตน้ไมใ้นเขตเทศบาล เพือ่เป็นการรกัษาสมดุล 
       ทางธรรมชาต ิ
 
 
 
 
 

๔. นโยบายด้านเศรษฐกิจ เป็นนโยบายทีต่อ้งการสง่เสรมิใหป้ระชาชนในเขตพืน้ที ่มี
รายได ้

ทีเ่พยีงพอ ต่อการด ารงชวีติ มอีาชพีเสรมิ สง่ผลใหป้ระชาชนมชีวีติความเป็นอยู่ทีด่ขีึน้  โดยมแีนวทางการ
ด าเนินนโยบาย ดงันี้ 

๔.๑ สง่เสรมิใหป้ระชาชนมรีายไดเ้พิม่ขึน้  เพยีงพอต่อการด ารงชวีติ  ดว้ยการ 
        สนบัสนุนใหม้กีารจดัฝึกอบรมอาชพีเสรมิ ตามความตอ้งการของชุมชนต่าง 

ๆ  
        เสรมิสรา้งความเขม็แขง็ของระบบเศรษฐกจิชุมชน 
๔.๒ สง่เสรมิใหแ้ต่ละชุมชนใชภู้มปัิญญาทอ้งถิน่ในการผลติสนิคา้ 
๔.๓ สง่เสรมิสนบัสนุนใหค้รวัเรอืนพึง่ตนเอง โดยใชห้ลกัปรชัญาเศรษฐกจิ   
        พอเพยีงตามแนวพระราชด ารเิศรษฐกจิพอเพยีง 
 
๔.๔ สนบัสนุนและสง่เสรมิการท่องเทีย่วเชงิเกษตรกรรมในเขตเทศบาลและพืน้ที่ 
        ใกลเ้คยีง 

๕. นโยบายด้าน การศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม  ใหก้ารสง่เสรมิ สนบัสนุนการจดั 
การศกึษาทุกระดบัทัง้นอกระบบในระบบ  ในต าบลสตกึ เพือ่พฒันาคนใหม้คีวามรู ้ความสามารถมคีุณธรรม
โดยอาศยัศาสนาและประเพณี วฒันธรรมเป็นสิง่ยดึเหนี่ยวจติใจและใชช้วีติอยู่ร่วมกนัในสงัคม ไดอ้ย่างมี
ความสุขโดยด าเนินการดงันี้ 
 

๕.๑ สง่เสรมิ สนบัสนุนการจดัการศกึษาของสถานศกึษาในพืน้ทีทุ่กระดบั 
๕.๒ สง่เสรมิการศกึษาแก่ประชาชนโดยครอบคลุมทัง้การศกึษาในระบบและ 
         นอกระบบโรงเรยีนใหส้อดคลอ้งกบัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย 
๕.๓ สนบัสนุนในการพฒันาศกัยภาพบุคลากรทางการศกึษาและสง่เสรมิให้ 
        ทางสถานศกึษา มสีว่นร่วมในการพฒันาทอ้งถิน่ 
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๕.๔ สนบัสนุนการพฒันาศกัยภาพบุคลากรทางการศกึษาและสง่เสรมิให้ 
        ทางสถานศกึษา มสีว่นร่วมในการพฒันาทอ้งถิน่ 
๕.๕ สง่เสรมิกจิกรรมทางศาสนาและท านุบ ารุงศาสนสถานอย่างต่อเนื่อง 

๖. นโยบายด้านการบริหารจดัการองคก์ร  ใหบุ้คลากรประจ าของเทศบาลต าบลศรสีตกึ   
ไดป้ฏบิตัหิน้าทีอ่ย่างมคีวามสุข มคีวามก้าวหน้าในอาชพี  ประชาชนมสีว่นร่วมในการพฒันาองคก์รและ
ไดร้บัความพงึพอใจในการรบับรกิาร มกีารบรหิารงานตามหลกัธรรมาภบิาลและองคก์รไดร้บัการพฒันา
อย่างต่อเนื่อง โดยด าเนินการ ดงันี้ 

๖.๑ สง่เสรมิการมสีว่นร่วมของประชาขนในการพฒันาทอ้งถิน่อย่างต่อเนื่องและ 
        ครบวงจร 
๖.๒ สนบัสนุนใหบุ้คลกรในองคก์รไดร้บัการพฒันาใหม้สีมรรถนะและมคีวาม 
        พรอ้มใน การปฏบิตัหิน้าที่ 
๖.๓ พฒันาองคก์รใหม้ปีระสทิธภิาพมากขึน้ และเป็นหน่วยบรกิารทีท่นัสมยั 
๖.๔ พฒันาระบบบรกิารและเผยแพร่ ประชาสมัพนัธข์อ้มลูขา่วสารใหท้นัต่อ 
       โลกปัจจุบนั 
๖.๕ สรา้งจติส านึกในการใหบ้รกิารทีด่ ีแก่บุคลากร 
๖.๖ เสรมิสรา้งวฒันธรรมองคก์รและความสามคัคใีนหมู่คณะ 
๖.๗ พฒันาระบบการตดิตามและประเมนิผลงานโดยใชห้ลกัการประเมนิผลการ 
       ปฏบิตังิานของกรมสง่เสรมิปกครองทอ้งถิน่ 

๗. นโยบายด้านเทคโนโลยีและการส่ือสาร    สง่เสรมิและสนบัสนุนใหป้ระชาชนชาว 
ต าบลสตกึ ใหม้กีารใชเ้ทคโนโลย ีและการสือ่สารทีถู่กต้องทนัเวลา สามารถตอบสนองความตอ้งการของ
ประชาชนชาวต าบลสตกึ โดยด าเนินดงันี้ 

๗.๑ ปรบัปรุงระบบคอมพวิเตอร ์ และการบ ารุงรกัษาเครื่องมอืเครื่องใชใ้น 
        ส านกังานใหท้นัสมยัเพยีงพอและมคีวามพรอ้มใช้ 
๗.๒ สง่เสรมิ สนบัสนุน ใหม้กีารพฒันาการผลติภาคเกษตรกรรมใหม้ี 
         ประสทิธภิาพ  โดยอาศยัเทคโนโลย ีเหมาะสมและทนัสมยั 
๗.๓ ใหบ้รกิารอนิเตอรเ์น็ตสาธารณะฟรขีองต าบล  เพือ่ใหป้ระชาชนไดร้บัขอ้มลู 
         ขา่วสารทีท่นัสมยั 
๗.๔ สนบัสนุนและพฒันาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศใหม้คีวามทนัสมยัและ 
         ตอบสนองตอ่การใหบ้รกิาร ประชาชนไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

๒. ปัจจยัและสถานการณ์การเปล่ียนแปลงท่ีมีผลต่อการพฒันา  
๒.๑ การวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการ แมว้่าเทศบาลต าบลศรสีตกึ จะไดร้บัการ

พฒันา 
จนมคีวามเจรญิก้าวหน้ามาอย่างต่อเนื่อง แต่ขอ้เทจ็จรงิทีว่่าสถานการณ์ในปัจจุบนัมกีารเปลีย่นแปลงอย่าง
รวดเรว็ และซบัซอ้น ยงัผลใหป้ระชาชนและทอ้งถิน่ไดร้บัผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงในดา้นต่าง ๆ 
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มากมาย ทัง้ในดา้นสงัคม เศรษฐกจิ สิง่แวดลอ้ม เทคโนโลย ีเทศบาลจงึตอ้งปรบัตวัใหส้ามารถกา้วทนัการ
เปลีย่นแปลงและสรา้งความสมดุลในการพฒันาแต่ละดา้น โดยอาศยัความร่วมมอืของทุกภาคสว่น  
เพือ่น าไปสูก่ารพฒันาอย่างยัง่ยนืและมัน่คง ต่อไป  

๑)  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน จากการประเมนิพบว่า ปรมิาณและคุณภาพถนนยงัไม่
เพยีงพอ เหมาะสมกบัการเจรญิเตบิโต ของเมอืง ถนนทีม่อียู่บางแห่งชารุดเสยีหาย 
บางพืน้ทีไ่ม่มรีะบบระบายน ้า ปัญหาสิง่สาธารณูปโภคในชุมชนทีม่ผีลต่อการ
ด ารงชวีติและการประกอบอาชพี รวมถงึความไม่เพยีงพอของบรกิารสาธารณะ 
เช่น น ้าประปา ไฟฟ้าสาธารณะ ในบางพืน้ทีย่งัไม่ครอบคลุม ไม่มศีูนยก์ลางการ
ขนสง่มวลชน สถานทีท่่องเทีย่วและแหล่งทีพ่กัอาศยัรวมในชุมชน มพีืน้ทีจ่อดรถไม่
เพยีงพอ เป็นตน้ อกีทัง้ยงัพบปัญหาการจดัการและประสานงานกบัหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งในการจดัระบบการใชท้ีด่นิอย่างจรงิจงั รวมถงึการจดัระเบยีบทีด่นิทีไ่ม่ได้
ใชป้ระโยชน์จากการประเมนิสถานการณ์ของโครงสรา้งพืน้ฐานแสดงว่ายงัมคีวาม
จ าเป็นทีจ่ะตอ้งลงทุนเพือ่พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานใหม้เีพิม่ขึน้ และมมีาตรฐาน 
สามารถรองรบัการเจรญิเตบิโตของเมอืงในระยะยาว เพือ่สง่เสรมิความเจรญิของ
การท่องเทีย่วและเศรษฐกจิของทอ้งถิน่ โดยเป็นการเพิม่ขึน้ทัง้ในดา้นปรมิาณ 
คุณภาพ และการกระจายโครงสรา้งพืน้ฐานไปสูชุ่มชนต่างๆ อย่างเหมาะสม  
๒) ด้านเศรษฐกิจ/การท่องเท่ียว ถงึแมว้่าสถานการณ์ความไม่แน่นอน ทัง้จาก
ผูก้่อการรา้ย ภยัธรรมชาต ิโรคระบาด และการ ปรบัตวัของราคาน ้ามนัเชือ้เพลงิ 
ทีส่งูขึน้ ตลอดจนความไม่แน่นอนทัง้ในดา้นเศรษฐกจิและการเมอืงของหลาย
ประเทศทัว่โลกลว้นแต่เป็นปัจจยัลบต่อการท่องเทีย่ว แต่แนวโน้มของจ านวน
นกัท่องเทีย่วจากทัว่โลกยงัคงเพิม่ขึน้อย่างต่อเนื่อง โดยองคก์ารการท่องเทีย่วโลก 
(World Tourism Organization : UNWTO) ไดค้าดการณ์ว่าจะมจีานวน
นกัท่องเทีย่วทีเ่ดนิทางระหว่างประเทศทัว่ไป เพิม่ขึน้รอ้ยละ ๓-๔ ในทุกปี แต่จาก
ผลกระทบดงักล่าว ท าใหพ้ฤตกิรรมผูบ้รโิภคเปลีย่นไปตามสภาพเศรษฐกจิทีต่กต ่า 
สง่ผลใหน้กัท่องเทีย่วใชจ่้ายดา้นการท่องเทีย่วอย่างระมดัระวงั โดยค านึงถงึความ
คุม้ค่ามากขึน้ ประกอบกบัการทีคู่่แข่งหนัมาใชก้ลยุทธด์า้นราคาเพือ่ดงึดดูความ
สนใจของตลาดนกัท่องเทีย่วทีห่ดตวัลง ทาใหน้กัท่องเทีย่วมทีางเลอืกในการเลอืก
จุดหมายปลายทางมากขึน้ ใชร้ะยะเวลาในการตดัสนิใจน้อยลงในการจอง/ซือ้สนิคา้
และบรกิารท่องเทีย่วก่อนเดนิทาง นิยมเดนิทางท่องเทีย่วระยะใกล ้ 
โดยอาจเลอืกเดนิทางท่องเทีย่วภายในประเทศ หรอืภายในภูมภิาคเดยีวกนัมากขึน้ 
นกัท่องเทีย่วยงัมแีนวโน้มทีส่นใจการท่องเทีย่วในความสนใจพเิศษ เช่น 
การท่องเทีย่วเชงินิเวศ การท่องเทีย่วเชงิสุขภาพ การท่องเทีย่วเชงิผจญภยั  
การท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรม การท่องเทีย่วเชงิศาสนา และการท่องเทีย่วเชงิกฬีา 
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มากขึน้ สง่ผลใหก้ารท่องเทีย่วในความสนใจพเิศษมแีนวโน้มขยายตวั สอดคลอ้ง
กบัพฤตกิรรมของนกัท่องเทีย่วในอนาคตทีม่แีนวโน้มทีจ่ะเรยีนรูแ้ละไดร้บั
ประสบการณ์ทีแ่ตกต่างในการท่องเทีย่วแต่ละครัง้ เขา้ถงึแก่นแทข้องวถิชีวีติ 
รวมทัง้ตอ้งการสมัผสัธรรมชาตทิีบ่รสิุทธิ ์เน้นกจิกรรมทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม ให้
ความส าคญักบัความปลอดภยั เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัพฤตกิรรมของกลุ่มเป้าหมาย 
ทศิทางในการพฒันาทอ้งถิน่ในอนาคตจงึ ตอ้งใชแ้นวทางการพฒันาการท่องเทีย่ว
ทีย่ ัง่ยนื ซึง่มทีีม่าจากแนวคดิการพฒันาทีย่ ัง่ยนื ทอ้งถิน่มคีวามจาเป็นทีต่อ้ง
ด าเนินการสง่เสรมิและพฒันาใหเ้กดิความเตบิโตของเศรษฐกจิ และการท่องเทีย่ว 
อย่างสมดุลใหโ้ดยใชห้ลกัการพฒันาอย่างยัง่ยนื ควบคู่กบัปรชัญาเศรษฐกจิ
พอเพยีง ซึง่ตอ้งอาศยัความร่วมมอืของทุกภาคสว่นเป็นตวัขบัเคลื่อนทีส่ าคญั  
๓) ด้านทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม จากการเพิม่ขึน้ของประชากร 
ตลอดจนผลกระทบจากประชากรแฝง จ านวนนกัท่องเทีย่วที ่เพิม่ขึน้ และ 
การด าเนินการของสถานประกอบการต่างๆท าใหเ้กดิผลกระทบต่างๆ เช่น  
ปัญหาขยะ การจดัการขยะในชุมชน น ้าเสยี เป็นต้น เพือ่รกัษาความสมดุลยัง่ยนื
ของระบบนิเวศน์ และเพือ่เป็นการแกปั้ญหาทีท่อ้งถิน่ประสบอยู่ การบรหิารจดัการ
ดา้นสิง่แวดลอ้มของทอ้งถิน่ จงึตอ้งสง่เสรมิใหทุ้กภาคส่วนร่วมกนัดแูล รกัษา ฟ้ืนฟ ู
เพือ่ใหเ้กดิความสมดุลระหว่างการอนุรกัษ์และการใชป้ระโยชน์ของ
ทรพัยากรธรรมชาตแิละ สิง่แวดลอ้มอย่างยัง่ยนื  
๔) ด้านสงัคมและคณุภาพชีวิต การประเมนิสถานการณ์ดา้นสงัคม วถีชีวีติของ
ประชาชนมคีวามเปลีย่นไป ซึง่เป็นผลกระทบจากการเลื่อนไหลทางวฒันธรรม
ต่างชาตเิขา้สู่ประเทศทัง้ทางสือ่สารมวลชนและเทคโนโลยสีารสนเทศ โดยขาดการ
คดักรองและเลอืกรบัวฒันธรรมทีด่งีาม ทาใหพ้บปัญหา เช่น เดก็และเยาวชน
ประพฤตตินไม่เหมาะสม การใชเ้วลาว่างไม่เป็นประโยชน์ ปัญหาในดา้นคุณภาพ
ชวีติ ดา้นการสาธารณสุขยงัคงพบปัญหา ในหลายดา้น เช่น ปัญหาสุนขัจรจดั และ
สตัวพ์าหะน าโรค การเจบ็ป่วยดว้ยโรคทีป่อูงกนัได ้เป็นตน้ ทอ้งถิน่จงึยงัตอ้ง
ด าเนินการบรหิารจดัการดา้นสาธารณสุข แกไ้ขปัญหา รวมถงึการสรา้งสุขนิสยั 
เผยแพร่ความรูใ้นเรื่องการดูแลสุขภาพ ใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่สว่นใน 
ดา้นการศกึษา ทอ้งถิน่มศีูนยพ์ฒันาเดก็เลก็และโรงเรยีนเทศบาล อยู่ในความดแูล  
ซึง่ยงัคงมคีวามตอ้งการในการพฒันา ยกระดบัระบบการศกึษาและสรา้งโอกาสทาง
การศกึษา เช่นการพฒันาสถานที ่สือ่การเรยีนการสอน เป็นตน้ เพือ่พฒันาคนใน
ทอ้งถิน่ใหม้คีุณภาพ สง่เสรมิใหเ้กดิการเรยีนรูต้ลอดชวีติสถานะของชุมชน  
มคีวามเปลีย่นแปลงเขา้สูส่งัคมเมอืงอย่างต่อเนื่อง ความสมัพนัธข์อง คนในชุมชน
ลดน้อยถอยลง ตอ้งมกีารสง่เสรมิการรวมตวั รวมกลุ่ม การประสานความร่วมมอื
ระหว่างบุคคล จนถงึชุมชน รวมทัง้ยงัคงตอ้งมกีารสรา้งศกัยภาพและสง่เสรมิการ
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เรยีนรูข้องผูน้าและคนในชุมชน สรา้งชุมชนใหม้คีวามเขม้แขง็มสีว่นร่วมในการ
พฒันาทอ้งถิน่ในดา้นประเพณี วฒันธรรม ภูมปัิญญา ทีผ่่านมาทอ้งถิน่มกีาร
สง่เสรมิในเรื่องการจดังานประเพณีซึง่เป็นการสบืทอดอนุรกัษ์ประเพณีทอ้งถิน่ให้
คงอยู่ แต่ยงัคงตอ้งสง่เสรมิเรื่องวฒันธรรม ภูมปัิญญาทอ้งถิน่ทีถู่กละเลย ใหไ้ดร้บั
การรวบรวม ถ่ายทอดใหค้นรุ่นหลงัไดเ้รยีนรูส้บืทอดต่อไป  
๕) ด้านการบริหารจดัการ ในการดาเนินงานของทอ้งถิน่ยงัตอ้งใหค้วามส าคญักบั
การพฒันาระบบการท างานและ เสรมิสรา้งศกัยภาพบุคลากรใหม้คีุณภาพ  
โดยค านึงถงึประชาชนเป็นศูนยก์ลาง เพือ่ใหส้ามารถบรกิารประชาชนไดอ้ย่าง
รวดเรว็ ถูกตอ้ง และทนัสมยั และจากนโยบายของรฐัทีใ่หค้วามส าคญักบัการ
สง่เสรมิธรรมาภบิาลและการมสีว่นร่วมของประชาชนในการบรหิารงาน ทอ้งถิน่จงึ
พฒันาช่องทางการมสีว่นร่วม และเปิดโอกาสให ้ประชาชนใหไ้ดร้บัรูข้อ้มลู ขา่วสาร 
เพือ่ใหเ้กดิความโปร่งใส สรา้งความเขา้ใจในการบรหิารงานของทอ้งถิน่  

๒.๒  การวิเคราะห์ศกัยภาพของท้องถ่ิน แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาของเทศบาลต าบล 
ศรสีตกึ จดัท าโดยมกีารศกึษา รวบรวม วเิคราะหป์ระเดน็ต่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง โดยนาขอ้มลูทีไ่ดม้าประเมนิ
วเิคราะหถ์งึโอกาสและภาวะคุกคามหรอืขอ้จ ากดั อนัเป็นสภาวะแวดลอ้มภายนอก ทีม่ผีลต่อการพฒันาดา้น
ต่าง ๆ ของทอ้งถิน่ รวมถงึการวเิคราะหจุ์ดอ่อน จุดแขง็ของทอ้งถิน่ อนัเป็นสภาวะแวดลอ้มภายในทอ้งถิน่  
จงึก าหนดเป็นการประเมนิสถานภาพของทอ้งถิน่ในปัจจุบนั  

ปัจจยัภายใน (การวิเคราะห์จดุแขง็ จดุอ่อน) ประกอบดว้ยปัจจยัดา้นต่าง ๆ ทีต่อ้งนามา
พจิารณา  

๑. ดา้นการบรหิาร ไดแ้ก่ การแบ่งสว่นราชการ การวางแผน การประสานงาน การมอบ  
    อ านาจ การกากบัดแูล เป็นตน้  
๒. ระเบยีบ กฎหมาย  
๓. บุคลากร ไดแ้ก่ อตัรากาลงั คุณภาพ วนิยั ทศันคต ิพฤตกิรรม เป็นตน้  
๔. งบประมาณ รวมถงึความช่วยเหลอืต่าง ๆ  
๕. ระบบฐานขอ้มลู  
๖. การประสานงาน การดาเนินการ ความร่วมมอืจากภาคสว่นทีเ่กีย่วขอ้ง  
๗. ทรพัยากร เครื่องมอื และอุปกรณ์ในการทางาน  

ปัจจยัภายนอก (การวิเคราะห์โอกาส ปัญหาอุปสรรค หรือข้อขดัแย้ง)  
๑. ดา้นการเมอืง รวมถงึระดบัความขดัแยง้ และกลุ่มผลประโยชน์  
๒. ดา้นเศรษฐกจิ  
๓. ดา้นสงัคม  
๔. นโยบายรฐับาล กฎหมาย  
๕. เทคโนโลย ี 
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เทศบาลต าบลศรสีตกึ  ไดว้เิคราะหศ์กัยภาพเพือ่ประเมนิสถานภาพการพฒันา โอกาสการพฒันาใน
อนาคต  โดยการวเิคราะหใ์ชห้ลกั SWOT  ดงันี้ 

๑) จดุแขง็ (S:Strensth) 
- ประชาชนมคีุณภาพ และมสี่วนร่วมในกระบวนการพฒันาทองถิน่ทัง้ในดา้น

โครงสรา้งพืน้ฐาน และคุณภาพชวีติ 
- ชุมชนเขม้แขง็ไดร้บัการบรกิารสาธารณะดา้นโครงสรา้งพืน้ฐานครบถว้น

สมบูรณ์มเีสน้ทางสญัจรเป็นไดด้ว้ยความสะดวก 
- มโีรงเรยีนประถมศกึษา ๓  แห่ง และศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็  ๒  แห่ง  สามารถ

รองรบัการเรยีนของเดก็นกัเรยีนไดอ้ย่างเพยีงพอ 
- ผูน้ าชุมชนสมานสามคัคไีม่มปัีญหาในดา้นการร่วมมอืกนัในการปกครองและ 

บรหิารการพฒันา 
- มเีทศบาลต าบลทีม่ศีกัยภาพเพยีงพอทีจ่ะรองรบัการบรกิารสาธารณะและแกไ้ข

ปัญหาความเดอืดรอ้นของประชาชน 
- มกีารประสารร่วมมอืกนัระหว่างเทศบาลต าบลกบัสว่นราชการอื่นในพืน้ที่ 
- มเีสน้ทางการคมนาคมในเขตเทศบาลต าบลทีส่ะดวกทุกสาย 
- มพีืน้ทีส่าธารณะทีส่ามารถด าเนินการตดัท าสวนสาธารณะและนนัทนาการได้ 
- มกีลุ่มออมทรพัยเ์พือ่การผลติ  กลุ่มเกษตรผูใ้ชปุ้๋ ย  รา้นคา้ชุมชน  ทีเ่อือ้

ประโยชน์ใหก้บัคนในชุมชน 
- เป็นแหล่งวตัถุดบิทีใ่ชส้ าหรบัผลติปุ๋ ยชวีภาพ 
- มแีหล่งน ้าสาธารณะทีเ่พยีงพอต่อการอุปโภค บรโิภคและการเกษตร 

๒) จดุอ่อน  (W:Weakness) 
- เป็นชุมชนดัง้เดมิมบีา้นเรอืนของประชาชนปลูกสรา้งอยู่อย่างหนาแน่น 
- ขาดระบบการวางผงัทีไ่ดม้าตรฐาน 
- เดก็และเยาวชนบางสว่นมพีฤตกิรรมไม่ศกึษาต่อระดบัทีส่งูขึน้ 
- เดก็และเยาวชนบางสว่นมพีฤตกิรรมทีเ่สีย่งต่อการเสพสานเสพตดิ 
- ปัญหาหนี้สนิ และความปลอดภยัในชวีคิและทรพัยส์นิ 
- ชุมชนไดร้บัขอ้มลูข่าวสรทีไ่ม่ทัว่ถงึ 
- ประชาชนยงัมคี่านิยมทีใ่ชส้ารเคมใีนการเพิม่ผลผลติการเกษตร 
- การปศุสตัวข์องประชาชนจาดการจดัระบบการจดัการทีด่ ี

๓) โอกาส  (O:Opportunity) 
- จงัหวดับุรรีมัยส์ามารถสนบัสนุนงบประมาณใหเ้ทศบาลทีม่แีผนงาน  โครงการ

ตามแนวทางยุทธศาสตรก์ารพฒันาจงัหวดั 
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- มเีสน้ทางคมนาคมสายหลกัเชื่อมไปสูจ่งัหวดัต่าง ๆ ๒ สาย  สามารถรองรบั
การขยายตวัของการลงทุนทางเศรษฐกจิ 

- เทศบาลต าบลมคีวามเหมาะสมในการลงทนัดา้นการแปรรปูผลผลติทาง
การเกษตร 

- เทศบาลต าบล  มบีงึหนองทีส่ามารถพฒันาเป็นแหล่งท่องเทีย่วได ้
- เทศบาลต าบลมคีวามเหมาะสมส าหรบัเป็นศูนยก์ลางแลกเปลีย่นสนิคา้ประเภท

ต่าง ๆ 
๔) ข้อจ ากดั  (T:Threat) 

- ประชาชนมคีวามแตกต่างในดา้นฐานะทางเศรษฐกจิ 
- มปัีญหาแนวเขตการปกครองระหว่างเทศบาลต าบล 
- ประชาชนมพีืน้ฐานความรูแ้ละพืน้ฐานทางสงัคมแตกต่างกนั 
- ประชาชนขาดแหล่งเงนิทุนทีใ่ชใ้นการลงทุนในอตัราดอกเบีย้ต ่า 
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บทท่ี ๔ 
วิสยัทศัน์  พนัธกิจ  และจดุมุ่งหมายเพือ่การพฒันา 

*************************** 
 

๔.๑  วิสยัทศัน์เทศบาลต าบลศรสีตึก 
 เทศบาลต าบลศรสีตกึ ไดก้ าหนดวสิยัทศัน์ (Vision)  เพือ่เป็นสภาพการณ์ในอุดมคต ิซึง่เป็น
จุดหมายและปรารถนาคาดหวงัทีจ่ะใหเ้กดิขึน้หรอืบรรลุผลในอนาคตขา้งหน้า      เทศบาลต าบลศรสีตกึ  
เป็นขนาดกลางทีม่ปีระชากรสว่นใหญ่พกัอาศยัอยู่หนาแน่นและสงบสุข  ประกอบอาชพีการเกษตรเป็นหลกั
โดยใชแ้นวทางเกษตรอนิทรยี ์ จงึไดก้ าหนดวสิยัทศัน์  ดงันี้ 

“ สตึกเมืองน่าอยู่  คู่เกษตรอินทรีย ์ สุขภาพดีถ้วนหน้า  เศรษฐกิจก้าวไกล  ใส่ใจส่ิงแวดล้อม    
   เพียบพร้อมสาธารณูปโภค ชุมชนเข้มแขง็ มีการศึกษา ประชามีสุขอย่างวิถีไทย ” 
 

๔.๒  พนัธกิจ (MISSION) 
๑. การสรา้งระบบบรหิารการจดัการทีด่ ี โดยใหป้ระชาชนมสีว่นร่วมในการตดัสนิใจ   

                  การวางแผนพฒันา  การตรวจสอบเพือ่ใหเ้กดิความโปร่งใสในการบรหิารและการปกครอง 
๒. ปรบัปรุงและพฒันาระบบสาธารณูปโภคใหไ้ดม้าตรฐานและเพยีงพอต่อความตอ้งการ 
     ของประชาชนเพือ่รอบรงัการขยายตวัของชุมชนในอนาคตและเศรษฐกจิของทอ้งถิน่ 
๓. ปรบัปรุงและพฒันาระบบการศกึษาตลอดจนอนุรกัษ์และพฒันาศลิปวฒันธรรมอนัดงีามและ 
     ภูมปัิญญาของทอ้งถิน่ 
๔. การสรา้งความเขม้แขง็ดา้นการพฒันาอาชพีทุกดา้นเพือ่เศรษฐกจิโดยรวมมคีวามมัน่คง 
๕. การพฒันาศกัยภาพของประชาชนในชุมชนใหเ้ขม้แขง็และสามารถพึง่พาตนเองได้ 
๖. บรกิารจดัการสิง่แวดลอ้มใหเ้กดิสภาวะแวดลอ้มทีด่แีละยัง่ยนืโดยใชแ้นวทางเกษตรอนิทรยี์ 
๗. ปรบัและสง่เสรมิดา้นสาธารณสุขมลูฐานของประชาชนใหอ้ย่างทัว่ถงึ 
๘. จดัระบบป้องกนัดา้นรกัษาความสงบเรยีบรอ้ยและความปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิ 
     ของประชาชนใหเ้ขตเทศบาลต าบล 
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๔.๓  จดุมุ่งหมายเพือ่การพฒันา 
ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน : ๑. ก่อสรา้งและปรบัปรุงโครงสรา้งพืน้ฐานใหไ้ดม้าตรฐานและเพยีงพอต่อ 

     ความตอ้งการ 
ดา้นเศรษฐกจิ :  ๒. สง่เสรมิและสนบัสนุนใหป้ระชาชนมรีายไดเ้พิม่ขึน้อย่างยัง่ยนืและลดค่าใชจ่้าย 
ดา้นสงัคม :  ๓. ยกระดบัคุณภาพการศกึษาของประชาชนทุกอย่างทัว่ถงึรวมทัง้ปลูกฝังและ 

     สง่เสรมิใหป้ระชาชนมคีุณธรรม จรยิธรรม ตลอดจนสรา้งความตระหนกัและ 
     อนุรกัษ์คุณค่าวฒันธรรม 
๔. ด าเนินการสง่เสรมิใหป้ระชาชนมคีุณภาพชวีติทีด่ี 
๕. ด าเนินการเพือ่ประชาชนมกีารนันทนาการอย่างมคีุณภาพและเพยีงพอ 
๖. ด าเนินการเพือ่ประชาชนมสีุขภาพอนามยัทีด่ที ัว่หน้า 

ดา้นสิง่แวดลอ้ม : ๗.  จดัการดา้นมลภาวะดา้นสิง่แวดลอ้มและทรพัยากรธรรมชาตใินชุมชนใหน่้าอยู่ 
         อย่างยัง่ยนื 

๘. บรหิารจดัการดา้นทรพัยากรทีม่อียู่ใหเ้กดิประโยชน์สูงสุด 
ดา้นองคก์ร :  ๙.  การบรหิารจดัการภาครฐัทีด่แีบบบูรณาการ 
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๔.๔  จดุมุ่งหมายเพือ่การพฒันาท้องถ่ิน 
 

จดุมุ่งหมายเพือ่การพฒันา
ท้องถ่ิน 
(Goals) 

ตวัช้ีวดั 
(KPls) 

ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline  Data) 

เป้าหมาย (Targets) 
ปี ๖๐-
๖๓ 

ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑. การไดร้บัการบรกิารดา้น
โครงสรา้งพืน้ฐานใหม้คีวาม
สะดวกรวดเรว็และเสมอภาค 
 
 
 
๒. ด าเนินการใหป้ระชาชน 
มรีายไดเ้พิม่ 
 
๓. ยกระดบัการศกึษาของ
ประชาชนอย่างทัว่ถงึรวมทัง้
ปลูกฝังและส่งเสรมิใหป้ระชาชนมี
คุณธรรมจรยิธรรม ตลอดจนสรา้ง
ความตระหนักและอนุรกัษ์คุณคา่
ทางวฒันธรรม 
 
 
 

๑) รอ้ยละของครวัเรอืนทีไ่ดร้บัการ
บรกิารพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานที่
จ าเป็น 
๒) รอ้ยละของการขยายตวัของ
ชุมชนแบบเขม้แขง็ 
 
๑) รอ้ยละของครวัเรอืนทีม่รีายได ้
มากกว่ารายจ่ายพึง่ตนเองได ้
 
๑) รอ้ยละประชาชนทีม่คีวามรูจ้บ
การศกึษาทีส่งูขึน้ 
๒) รอ้ยละประชาชนทีร่ว่มกนั
อนุรกัษ์วฒันธรรมทอ้งถิน่ 
 

๑) ครวัเรอืนทีไ่ดร้บัการบรกิารพฒันา
โครงสรา้งพืน้ฐานทีจ่ าเป็นครบถว้น 
รอ้ยละ ๖๕ 
๒) ประชาชนมบีา้นเรอืนแบบอยู่ร่วมกนั
โดยสงบสุขและเขม้แขง็ รอ้ยละ ๖๐ 
 
๑) ครวัเรอืนทีม่รีายไดม้ากกว่ารายจ่าย   
รอ้ยละ ๖๕ ของครวัเรอืงทัง้หมด 
 
๑) ประชาชนและเยาวชนทีไ่ดร้บั
การศกึษาต่อสงูกว่าภาคบงัคบั รอ้ยละ 
๗๐ 
๒) ประชาชนและเยาวชนรว่มงาน
ประเพณีของทอ้งถิน่ รอ้ยละ ๗๕ 

๑๐๐% 
 
 

๑๐๐% 
 
 

๑๐๐% 
 
 

๑๐๐% 
 

๑๐๐% 
 

๖๕% 
 
 

๖๐% 
 
 

๖๕% 
 
 

๗๐% 
 

๗๕% 
 

๗๕% 
 
 

๖๕% 
 
 

๖๕% 
 
 

๗๕% 
 

๘๐% 
 
 

๘๐% 
 
 

๘๐% 
 
 

๗๐% 
 
 

๗๕% 
 

๘๕% 
 
 
 

๙๐% 
 
 

๙๕% 
 
 

๘๕% 
 
 

๙๐% 
 

๙๐% 
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จดุมุ่งหมายเพือ่การพฒันา
ท้องถ่ิน 
(Goals) 

ตวัช้ีวดั 
(KPls) 

ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline  Data) 

เป้าหมาย (Targets) 
ปี ๖๐-
๖๓ 

ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๔. ด าเนินการเพื่อความปลอดภยั
ในชวีติและทรพัยส์นิของ
ประชาชนรวมทัง้ป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหา 
ยาเสพตดิ 
 
 
๕. ด าเนินการเพื่อใหป้ระชาชน 
มกีารนันทนาการอย่างมคีุณภาพ
และเพยีงพอ 
 
๖. ด าเนินการเพื่อใหป้ระชาชนมี
สุขภาพอนามยัดถีว้นหน้า 
 
๗. จดัการดา้นมลภาวะและ
สิง่แวดลอ้มไม่เป็นพษิใหบ้า้นเรอืน
และชุมชนอยู่อย่างสงบสุข 

๑) รอ้ยละของความพงึพอใจของ
ประชาชนในการกวดขนัดแูล 
และรกัษาความปลอดภยั 
๒) รอ้ยละของสถติติ่าง ๆ เกีย่วกบั 
ยาเสพตดิ 
 
๑) รอ้ยละของประชาชนและเยาวชน
ทีม่แีละความพงึพอใจ 
 
 
๑) รอ้ยละประชาชนมสุีขภาพ
อนามยัทีด่ ี
 
๑) รอ้ยละของครวัเรอืนทีก่ าจดัขยะ
มลูฝอยใหถู้กสุขลกัษณะ 
 
๒) รอ้ยละของครวัเรอืนไมถู่ก
รบกวนจากมลภาวะและสิง่แวดลอ้ม 
 

๑) ประชาชนมคีวามพงึพอใจในการรกัษา
ความปลอดภยั รอ้ยละ ๖๕ 
 
๒) ประชาชนมคีวามพงึพอใจในการแกไ้ข
ปัญหายาเสพตดิ รอ้ยละ ๙๐ 
 
๑) ประชาชนและเยาวชนมกีาร
นันทนาการอย่างมสุีขภาพ รอ้ยละ ๗๐  
 
 
๑) ประชาชนมสุีขภาพอนามยัทีด่ ี
รอ้ยละ ๗๕ 
 
๑) ครวัเรอืนทีก่ าจดัขยะมลูฝอยใหถู้ก
สุขลกัษณะและมกีารจดัแยกขยะ 
รอ้ยละ  ๗๐ 
๒) ครวัเรอืนทีพ่อใจไม่ถูกรบกวนจาก
มลภาวะเป็นพษิและการระบายน ้าเสยี 
รอ้ยละ ๗๕ 
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๓๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพฒันาทอ้งถิน่ 
(Goals) 

ตวัชีว้ดั 
(KPls) 

ขอ้มลูพืน้ฐาน 
(Baseline  Data) 

เป้าหมาย (Targets) 
ปี ๖๐-
๖๓ 

ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑. การบรกิารจดัการภาครฐัทีด่ ี
แบบบูรณาการและมส่ีวนร่วม 
 
 
 
 

๑) รอ้ยละของระดบัความพงึพอใจ
ของผูบ้รกิาร 
๒) รอ้ยละของการใชท้รพัยากรและ
งบประมาณอย่างคุม้ค่า 
 

๑) ประชาชนมาใชบ้รกิารมคีวามสะดวก
รวดเรว็และพงึพอใจ  รอ้ยละ ๗๐ 
๒) เทศบาล สามารถใชท้รพัยากรและ
งบประมาณอย่างคุม้ค่า  รอ้ยละ ๗๐ 
 
 

๑๐๐% 
 

๑๐๐% 
 
 

๗๐% 
 

๗๐% 
 
 

๘๐% 
 

๗๕% 
 
 
 

๘๕% 
 

๘๕% 
 
 
 

๙๐% 
 

๙๐% 
 
 
 



๓๕ 
 

บทท่ี ๕ 
ยทุธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันาเทศบาลต าบลศรีสตึก 

****************************** 
 

เพือ่น าไปสูก่ารบรรลุวสิยัทศัน์ของเทศบาลต าบลมยีุทธศาสตรห์ลกัทีจ่ะด าเนินการให้
ประสบ 

ความส าเรจ็รวม  ๕  ยุทธศาสตร ์และมแีนวทางการพฒันาเทศบาลต าบล  จ านวน ๒๘   แนวทาง ซึง่เป็น
การสนับสนุนยุทธศาสตรก์ารพฒันาจงัหวดัใหบ้รรลุเป้าประสงค์  ดงันี้ 
 

๑. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
เป้าหมาย 
เพือ่ก่อสรา้งและซ่อมบ ารุงโครงสรา้งพืน้ฐานในเขตเทศบาลต าบลใหม้คีวามสะดวกและ

มาตรฐาน  เพือ่สนบัสนุนยุทธศาสตรด์า้นอื่นๆ ใหป้ระสบความส าเรจ็ โดยเฉพาะอย่างยิง่ ดา้นคมนาคม
ขนสง่  ดา้นความสงบเรยีบรอ้ย  และความสงบสุขของประชาชนดา้นเศรษฐกจิ 

แนวทางการพฒันา 
ก่อสรา้งโครงสรา้งพืน้ฐานทางดา้นเศรษฐกจิใหป้ระชาชนไดร้บัการบรกิารสาธารณะให้ 

ความสะดวกและรวดเรว็ขึน้ โดยเน้นการมมีาตรฐานและเกดิความยุตธิรรมดงันี้ 
  ๑.ก่อสรา้งและปรบัปรุงบ ารุงถนน สะพาน ทางเทา้ ระบบระบายน ้าใหเ้ป็นไปดว้ย 

   ความสะดวก 
  ๒.ขยายเขตจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต ่าและตดิตัง้โคมไฟฟ้าสาธารณะ 
  ๓.ก่อสรา้งและขยายเขตจ าหน่ายน ้าประปา 
  ๔.บรกิารสาธารณะทีป่ระชาชนพงึไดร้บัอย่างถว้นหน้า 
  ๕.พฒันาการใชท้ีด่นิ 

๖.พฒันาแหล่งเกบ็น ้า 
๗.พฒันาระบบน ้าเสยี 
๘.การใชบ้รกิารดา้นโทรคมนาคม 
ตวัช้ีวดั 
๑.จ านวนการก่อสรา้งและปรบัปรุงถนนทางระบายน ้า 
๒.จ านวนปรมิาณการขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะใหค้รบทุกครวัเรอืน 
๓.จ านวนปรมิาณการขยายเขตประปาใหค้รบทุกครวัเรอืน 
๔.จ านวนการไดร้บับรกิารสาธารณะอื่นๆ เช่น โทรศพัท์สาธารณะ 
๕.จ านวนสวนสาธารณะ ภูมทิศัน์ทีส่วยงามและจ านวนประชาชนทีม่าใชป้ระโยชน์ 
๖.จ านวนแหล่งเกบ็น ้าสาธารณะ 



๓๖ 
 

๗.สถานทีบ่ าบดัน ้าเสยีจากชุมชนใหด้ขีึน้ก่อนปล่อยน ้าออกพืน้ทีเ่กษตรกรรม 
๘.จ านวนโคมไฟฟ้าทีต่ดิตัง้และจ านวนประชาชนทีส่ญัจรไปมาไดร้บัความสะดวก  
    และปลอดภยั 
 
 
 
๒. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจ 
เป้าหมาย 
เพือ่สนบัสนุนเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของชุมชนทางเศรษฐกจิระดบับุคคล ครอบครวัและ 

ชุมชนท้องถิ่น  โดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตรอินทรีย์และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร ให้มี
ความสามารถและทกัษะในการพฒันาฝีมอืในการผลติเพิม่มูลค่าของสนิคา้และสามารถขยายการตลาดไปสู่
ตลาดกลาง ซึ่งเป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรอินทรีย์  และการแปรรูปสินค้าเกษตร และ
ยุทธศาสตรส์รา้งความสามารถในการแขง่ขนัทางเศรษฐกจิและแกไ้ขปัญหาความยากจนของจงัหวดับุรรีมัย ์

แนวทางการพฒันา 
  ๑.สง่เสรมิศกัยภาพและขดีความสามารถในการเพิม่ผลผลติทางการเกษตรอนิทรยีแ์ละ 

   การแปรรูปสนิคา้ทางการเกษตร 
  ๒.เสรมิสรา้งและเพิม่ทกัษะอาชพีของครวัเรอืนและกลุ่มอาชพี 
  ๓.สรา้งความตระหนกัแก่ผูป้ระกอบการและผูบ้รโิภค  
  ๔.สง่เสรมิและพฒันาการท่องเทีย่ว 

๕.สง่เสรมิการกระจายรายไดใ้หแ้ก่ประชาชน 
ตวัช้ีวดั 
๑.จ านวนบุคลากรทีม่ทีกัษะในการผลติผลทางเกษตรอนิทรยี์ 
๒.จ านวนครวัเรอืนและกลุ่มอาชพีทีม่ทีกัษะในการประกอบอาชพี 
๓.จ านวนสถานประกอบการทีเ่พิม่ขึน้อย่างมรีะบบ 
๔.จ านวนประชาชนทีม่าท่องเทีย่ว 
๕.จ านวนประชาชนทีม่าจดัตัง้กลุ่ม 
 
๓. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพชีวิต 
เป้าหมาย 
เพือ่เสรมิสรา้งทกัษะของคนภายในชุมชนทัง้ทางดา้นจติใจ ดา้นการศกึษา ดา้นสุขภาพ 

อนามัย ด้านสวสัดิการและสังคม ด้านกีฬา ให้มีคุณภาพและพึ่งพาตนเองได้ ซึ่งเป็นไปตามแนวทาง
แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาตฉิบบัที ่๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) 
 

แนวทางการพฒันา 
  ๑.การพฒันาดา้นคุณธรรม จรยิธรรมและวฒันธรรมประเพณีทอ้งถิน่ 



๓๗ 
 

  ๒.การพฒันาและสง่เสรมิการศกึษา 
  ๓.การพฒันาและสง่เสรมิดา้นสุขภาพและอนามยั 
  ๔.การพฒันาและสง่เสรมิดา้นสวสัดกิารชุมชน 
  ๕.การพฒันาและสง่เสรมิดา้นกฬีาและการนันทนาการ 
  ๖.การบรกิารสาธารณะ 

ตวัช้ีวดั 
๑.จ านวนชุมชนทีม่คีวามสงบสุขพงึปรารถนาร่วมกนั 
๒.จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บัการศกึษาและศกึษาเพิม่ขึน้ 
๓.จ านวนประชาชนผูม้สีุขภาพร่างกายและสุขภาพจติด ี
๔.จ านวนผูข้อรบับรกิารดา้นสุขภาพ 
๕.จ านวนขอรบัการสนบัสนุนของผูป่้วยโรคภูมคิุม้กนับกพร่อง 
 
๔. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านส่ิงแวดล้อม 
เป้าหมาย 
เพือ่พฒันาระบบการจดัการสิง่แวดลอ้มอนัพงึปรารถนาร่วมกนัไม่ใหม้ปัีญหาภายในชุมชน 

ซึง่เป็นไปตามแนวทางยุทธศาสตรพ์ฒันาจงัหวดั 
แนวทางการพฒันา 

  ๑.สรา้งจติส านึกและความตระหนกัในการจดัการทรพัยากรน ้าและสิง่แวดลอ้ม 
  ๒.สรา้งจติส านึกและความตระหนกัของผูป้ระกอบการและผูบ้รโิภค 
  ๓.การบรหิารจดัการและรณรงคก์ าจดัขยะมลูฝอย 
  ตวัชีว้ดั 

๑.จ านวนของการอนุรกัษ์ทรพัยากรน ้าและสิง่แวดลอ้มใหเ้กดิประโยชน์สงูสุด 
๒.จ านวนผูป้ระกอบและผูบ้รโิภคไดใ้หค้วามร่วมมอื 
๓.จ านวนปรมิาณขยะมลูฝอยลดน้อยลง 
 
๕. ยุทธศาสตรก์ารบริหารจดัการบ้านเมืองท่ีดี 
เป้าหมาย 
เพือ่สนบัสนุนประชาชนทุกภาคสว่นใหม้สีว่นร่วมในการพฒันาและตรวจสอบการท างาน 

ของภาครฐัและใหบ้รรลุแนวทางการด าเนินงานของจงัหวดับุรรีมัย์ ตามยุทธศาสตรก์ารบรหิารราชการให้
เป็นไปตามหลกัการบรหิารจดัการบา้นเมอืงทีด่ี 

แนวทางการพฒันา 
  ๑.สง่เสรมิการมสีว่นร่วมของประชาชนและองคก์รทุกภาคสว่นในการพฒันาทางการเมอืง 
                              และสงัคม 
  ๒.สง่เสรมิการเพิม่ศกัยภาพของบุคลากรและองคก์รใหม้ขีดีความสามารถในการพฒันา 



๓๘ 
 

  ๓.สง่เสรมิการพฒันาระบบการบรกิารประชาชนตามมาตรฐานสากล (PSO) 
๔.การพฒันาและจดัระเบยีบของชุมชนและสงัคม 
๕.สง่เสรมิความรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบักจิการของเทศบาลต าบล 
๖.ปรบัปรุงและพฒันารายได้ 
ตวัช้ีวดั 
๑.จ านวนผูม้สีว่นร่วมในการพฒันาทางการเมอืงและสงัคม 
๒.จ านวนบุคลากรและอุปกรณ์มศีกัยภาพในการบรกิารประชาชนเพิม่ขึน้ 
๓.สง่เสรมิการจดัการบรกิารประชาชนสูม่าตรฐานสากล (PSO) 
๔.ความพงึพอใจของประชาชนผูใ้ชบ้รกิาร 
๕.จ านวนขอ้บญัญตัทิีบ่ญัญตัคิวบคุมการจดัระเบยีบสงัคม 
๖.จ านวนผูม้ผีลกระทบปัญหาสงัคมลดลง 
๗.จ านวนประชาชนทีเ่ขา้ร่วมรบัฟังการประชาสมัพนัธข์องเทศบาลต าบล 
๘.จ านวนประชาชนทีเ่ขา้ใจในการจดัเกบ็รายไดแ้ละการช าระภาษี 

@@@@@@@@@



๓๔ 
 

 
บทท่ี ๕  ยุทธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันาท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 
๑.ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นโครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

๑.๑ ก่อสรา้งและปรบัปรุง บ ารุงถนน สะพาน 
ทางเทา้และระบบระบายน ้าใหเ้ป็นไปดว้ยความ
สะดวก 

๑.๑.๑ ก่อสรา้งถนน คสล.พรอ้มวางระบบระบายน ้า 
๑.๑.๒ ก่อสรา้งถนนดนิ ลงลูกรงั ลงหนิคลุกพรอ้มวางระบบระบายน ้า 
๑.๑.๓ ก่อสรา้งปรบัปรุงถนนและระบบระบายน ้า 
๑.๑.๔ ปรบัปรุงซ่อมแซมถนน 
๑.๑.๕  ก่อสรา้งรางระบายน ้า คสล.พรอ้มฝาปิด 
๑.๑.๖  ก่อสรา้งทางเทา้และท่อระบายน ้า 
๑.๑.๗ การจดัการผงัเมอืง 
๑.๑.๘ ก่อสรา้งท่อระบาย คสล.พรอ้มบ่อพกั คสล. 

 ๑.๒ การขยายเขตจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต ่าและ
ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ 
 

๑.๒.๑ อุดหนุนการไฟฟ้าสว่นภูมภิาคฯขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะแรง
ต ่า 
๑.๒.๒  ก่อสรา้ง  ตดิตัง้โคมไฟฟ้าสาธารณะ 
๑.๒.๓  ก่อสรา้ง   ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ   
๑.๒.๔  ตดิตัง้สญัญาณไฟจราจรบรเิวณแยกภายในหมู่บา้น 

 ๑.๓ การก่อสรา้งและขยายเขตระบบประปา ๑.๓.๑ อุดหนุนการขยายเขตระบบประปา 
๑.๓.๒  ก่อสรา้ง ขยายเขตระบบประปา 

   
 ๑.๔ การบรกิารสาธารณะ ๑.๔.๑ ตดิตัง้หอกระจายข่าวแบบไรส้าย 



๓๕ 
 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 
 ๑.๕ การใหบ้รกิารดา้นโทรคมนาคม ๑.๕.๑ ขอรบัการสนับสนุนตดิตัง้โทรศพัทส์าธารณะ (จากส่วนกลาง) 

๑.๕.๒ ขอรบัการสนับสนุนระบบโทรศพัทแ์บบคู่สาย (จากส่วนกลาง) 
 

 ๑.๖ พฒันาการใชท้ีด่นิ ๑.๖.๑  ก่อสรา้งสวนสาธารณะเป็นสถานทีพ่กัผ่อนหย่อนใจ 
๑.๖.๒  ปรบัปรุงสวนสาธารณะเป็นทีอ่อกก าลงักาย 
๑.๖.๓  ปรบัปรุงภมูทิศัน์สถานทีร่าชการ 
๑.๖.๔   ปรบัปรุงบงึหนองใหเ้ป็นสถานทีพ่กัผ่อนหย่อนใจและเป็นสถานทีอ่อก
ก าลงักายและท่องเทีย่ว 
 

 ๑.๗  พฒันาทีด่นิเพื่อการเกษตร ๑.๗.๑ จดัซื้อเมลด็พนัธพ์ชืคลุมดนิ 
๑.๗.๒  ส่งเสรมิใหเ้กษตรกรรูจ้กัใชปุ้๋ ยสดและปุ๋ ยอนิทรยี ์

 ๑.๘  พฒันาแหล่งเกบ็น ้า ๑.๘.๑  ขดุลอกแหล่งเกบ็น ้าสาธารณะ 
๑.๘.๒  ขดุลอกคลองส่งน ้าสาธารณะ 
 

 ๑.๙ พฒันาระบบบ าบดัน ้าเสยี ๑.๙.๑  จดัหาสถานทีเ่พื่อก่อสรา้งระบบบ าบดัน ้าเสยี 
๑.๙.๒  ก่อสรา้งระบบบ าบดัน ้าเสยี 

๒.ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นเศรษฐกจิ ๒.๑ ส่งเสรมิศกัยภาพและขดีความสามารถการเพิม่
ผลผลติทางการเกษตรอนิทรยี ์

๒.๑.๑ จดัตัง้แหล่งการเรยีนรูห้รอืศูนยถ์่ายทอดเทคโนโลยทีางการเกษตรแบบ
อนิทรยี ์
๒.๑.๒ ฝึกอบรมส่งเสรมิการเรยีนรูเ้ศรษฐกจิพอเพยีง 
๒.๒.๔ ฝึกอบรมช่างเยบ็จกัรอุตสาหกรรม 
๒.๒.๕  จดัซื้อเมลด็พนัธุพ์ชืและส่งเสรมิการผลติขา้วชมุชนเพื่อแจกจ่ายใหก้บักลุ่ม
เกษตรกร 
๒.๒.๖  จดัซื้อกลา้พนัธุย์างพาราแจกจ่ายใหก้บักลุ่มเกษตรกร 

 
 
 



๓๖ 
 

 
 
 
 
ยุทธศาสตรก์ารพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 
  

๒.๓ สร้างความตระหนักแก่ผู้ประกอบการและ
ผู้บริโภค 

๒.๒.๗ จดัซือ้โคพนัธเ์นื้อแจกจ่ายใหก้บักลุ่มอาชพีเกษตรกร 
๒.๓.๑  สง่เสรมิการลงทุนและการขยายตวัทางเศรษฐกจิอย่างมี
ระบบ 

 ๒.๔  สง่เสรมิและพฒันาการท่องเทีย่ว ๒.๔.๑  ปรบัปรุงแหล่งท่องเทีย่วใหไ้ดม้าตรฐาน 
๒.๔.๒  เผยแพร่และประชาสมัพนัธก์ารท่องเทีย่วสวนสาธารณะ
บงึหนอง 
๒.๔.๓  เผยแพร่และประชาสมัพนัธก์ารท่องเทีย่วของด ีต าบล
อ าเภอ 

 ๒.๕ สง่เสรมิการกระจายรายไดแ้ก่ประชาชน ๒.๕.๑  จดัตัง้กองทุนหมุนเวยีน 
๒.๕.๒  จดัตัง้กลุ่มออมทรพัย ์
๒.๕.๓  จดัตัง้ศูนยจ์ าหน่ายผลติภณัฑจ์ากกลุ่มพฒันาอาชพีของ
ชุมชน 

๓. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคุณภาพชวีติ ๓.๑ การพฒันาดา้นคุณธรรม จรยิธรรมและ
วฒันธรรมประเพณีทอ้งถิน่ 

๓.๑.๑ รณรงคส์รา้งจติส านึกในดา้นจรยิธรรมและคุณธรรม 
๓.๑.๒  สง่เสรมิและอนุรกัษ์วฒันธรรมประเพณีทอ้งถิน่ไทย 
๓.๒.๓  เสรมิสรา้งท านุบ ารุงพุทธศาสนา 
 

 



๓๗ 
 

 
 
 
 
 
 
 



๓๘ 
 

 
 
 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 
 ๓.๒ การพฒันาและสง่เสรมิการศกึษา ๓.๒.๑ สง่เสรมิการศกึษาทัง้ในระบบและนอกระบบ 

๓.๒.๒ สง่เสรมิทกัษะการเรยีนวชิาชพี 
๓.๒.๓ สง่เสรมิการเรยีนรูภู้มปัิญญาทอ้งถิน่และวฒันธรรมประเพณีไทย 
๓.๒.๔ จดัใหม้หีอ้งสมุดชุมชนเสรมิทกัษะการอ่าน 
๓.๒.๕ สง่เสรมิทุนการศกึษานักเรยีนยากจน 
๓.๒.๖  จดัใหม้อุีปกรณ์เดก็เลน่ส าหรบัศูนยอ์บรมเดก็ก่อนเกณฑภ์ายในวดั 
๓.๒.๗  สง่เสรมิและสนับสนุนใหม้หีอ้งสมุดประจ าต าบล 
๓.๒.๘  สนบัสนุนและสง่เสรมิใหม้ศีูนยร์วมขอ้มลูขา่วสารประจ าต าบล 
๓.๒.๙  สนบัสนุนและจดัตัง้ศูนยก์ารเรยีนชุมชนประจ าต าบล 
๓.๒.๑๐ สนับสนุนและสง่เสรมิใหม้ทีีอ่่านหนังสอืพมิพ์และหนังสอืพมิพป์ระจ า
หมู่บา้น 
๓.๒.๑๑สนับสนุนและสง่เสรมิใหม้ศีูนยอ์บรมเดก็ก่อนเกณฑภ์ายในวดั 

 ๓.๓ การพฒันาสง่เสรมิสขุภาพและอนามยั ๓.๓.๑ สง่เสรมิการสรา้งกลุ่มสรา้งเสรมิสขุภาพ (ทบูนีัมเบอรว์นั) 
๓.๓.๒ สง่เสรมิและสนบัสนุนศูนยส์าธารณสุขมลูฐาน 
๓.๓.๓ สง่เสรมิและรณรงคป้์องกนัโรคไขเ้ลอืดออกและโรคพษิสุนัขบา้ 
๓.๓.๔ สง่เสรมิการออกก าลงักายเพื่อสุขภาพ 
๓.๓.๕ สง่เสรมิเครื่องมอืเวชภณัฑท์างการแพทยบ์รกิารประชาชน 
๓.๓.๖ สง่เสรมิการแพทยแ์ผนไทย 
๓.๓.๗ การเฝ้าระวงัความปลอดภยัดา้นอาหาร 



๓๙ 
 

 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 
  

 
๓.๔ การพฒันาและสง่เสรมิดา้นสวสัดกิารของชุมชน 
 
 
 
 
 
๓.๕  การพฒันาดา้นการกฬีาและนนัทนาการ 
 
 
 
 
 
 
 
๓.๖ การบรกิารสาธารณะ 

๓.๓.๘ จดัหาวคัซนีป้องกนัโรคในเดก็แรกเกดิ 
๓.๓.๙  สง่เสรมิและรณรงคก์ารป้องกนัโรค 
๓.๔.๑ สง่เสรมิและสนับสนุนกจิกรรมผูส้งูอายุ 
๓.๔.๒  สง่เสรมิและสนบัสนุนอบรมผูพ้กิารและดอ้ย
โอกาส 
๓.๔.๓  สง่เสรมิและสนับสนุนกลุ่มสตร ีแม่บา้น อสม. 
๓.๔.๔  สง่เสรมิและสนับสนุนเดก็และเยาวชน
ผูด้อ้ยโอกาส 
๓.๔.๕  ใหก้ารสงเคราะหเ์พื่อการยงัชพีส าหรบัผูส้งูอายุ
และผูพ้กิาร 
๓.๔.๖  ใหก้ารสงเคราะหผ์ูป่้วยเอดส ์
๓.๕.๑  สง่เสรมิและจดัใหม้สีนามกฬีาและนันทนาการ 
๓.๕.๒  สง่เสรมิและสนบัสนุนการกฬีาทุกระดบั 
๓.๕.๓  จดัหาหรอืปรบัปรุงภมูทิศัน์สวนหย่อมในชุมชน 
๓.๕.๔  จดัหาและสนับสนุนอปุกรณ์สนามเดก็เล่น
ส าหรบัศูนย ์
๓.๕.๕  จดัหาและสง่เสรมิใหม้อุีปกรณ์การกฬีาและ



๔๐ 
 

สนามเดก็เล่นส าหรบัศูนยอ์บรมเดก็ก่อนเกณฑภ์ายใน
วดั 
๓.๖.๑  การบรกิารดแูลดา้นสขุภาพ 
๓.๖.๒  การสนับสนุนกองทุนผูป่้วยภูมคุิม้กนับกพร่อง 

 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 
๔. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นสิง่แวดลอ้ม ๔.๑ สรา้งจติส านึกและความตระหนักในการจดัการ

ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
 
 
 
 
๔.๒ การจดัการระบบบ าบดัน ้าเสยี 
 
 
๔.๓ การบรหิารจดัการและรณรงคก์ารก าจดัขยะ 
มลูฝอย 

๔.๑.๑  รณรงคป์ระชาสมัพนัธเ์พื่อสรา้งส านึกให้
อนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
๔.๑.๒  ขดุลอกคลองธรรมชาตใิหด้เูป็นระเบยีบ
เรยีบรอ้ย 
๔.๑.๓  ฝึกอบรมอาสาสมคัรอนุรกัษ์
ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
๔.๑.๔  ศกึษาดงูานสิง่แวดลอ้มนอกสถานที่ 
๔.๒.๑  รณรงคส์รา้งจติส านึกใหก้ารก าจดัน ้าเสยี
ของชุมชน 
๔.๒.๒  ก ากบัดแูลและตรวจสอบสถานประกอบการ
ใหเ้พิม่ประสทิธภิาพการบ าบดัน ้าเสยี 



๔๑ 
 

๔.๒.๓  ออกเทศบญัญตัคิวบคุม 
๔.๓.๑  รณรงคส์รา้งจติส านึกในการก าจดัขยะมูล
ฝอย 
๔.๓.๒  สง่เสรมิและสนบัสนุนการจดัตัง้ธนาคารขยะ
เพือ่การกลบัมาใชใ้หม่หรอืแปรรูป 
๔.๓.๔  ร่วมกบัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่อื่นใน
การก าจดัขยะ 
๔.๓.๕  ฝึกอบรมผูน้ าชุมชนและศกึษาดงูาน 
 

 
 
 
 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 
๕.ยุทธศาสตรก์ารบรหิารจดัการบา้นเมอืงทีด่ ี ๕.๑ สง่เสรมิการมสีว่นร่วมของประชาชนและองคก์ร

ทุกภาคสว่น 
 
 
 
 
 

๕.๑.๑  ส่งเสรมิใหป้ระชาชนและองคก์รเขา้มามบีทบาทและ
ส่วนร่วมในการพฒันาทอ้งถิน่  
๕.๑.๒  จดัท าประชาคมใหป้ระชาชนแสดงความคดิเหน็และ
ขอ้เสนอแนะ/ส ารวจความคดิเหน็ของประชาชน 
๕.๑.๓ ฝึกอบรมผูน้ าชุมชนและศกึษาดงูาน 
๕.๑.๔  การเผยแพร่ความรูป้ระชาธปิไตยและกฎหมาย
รฐัธรรมนูญ 
๕.๑.๕  จดัตัง้ศูนย ์อปพร.ประจ าต าบล 



๔๒ 
 

๕.๒ สง่เสรมิการพฒันาศกัยภาพของบุคลากรและ
องคก์รใหม้ขีดีความสามารถในการพฒันา 
 
 
 
๕.๓  สง่เสรมิระบบการบรกิารประชาชนตาม
มาตรฐานสากล (PSO) 
 
 
 
 
๕.๔ การพฒันาและจดัระเบยีบของชุมชนและสงัคม 

๕.๒.๑ เสรมิสรา้งใหค้วามรู ้ทกัษะแก่บุคลากร,จดัฝึกอบรม
ศกึษาดงูาน 
๕.๒.๒  จดัหาอุปกรณ์เครื่องมอื เสรมิสรา้งศกัยภาพในการ
บรหิารจดัการ 
๕.๒.๓  ปรบัปรุงอตัราบุคลากรใหส้ามารถบรกิารจดัการ
ตอบสนองความตอ้งการประชาชน 
๕.๓.๑ เสรมิสรา้งและปรบัปรุงการบรหิารงานเพื่อการ
บรกิารประชาชนสู่สากลตามมาตรฐานสากล 
๕.๓.๒  ปรบัปรุงและก่อสรา้งอาคาร รองรบัการบรกิาร
ประชาชน 
๕.๓.๓ปรบัปรุงและส่งเสรมิอาคารศูนยร์วมขอ้มลูขา่วสาร 
สารสนเทศ ไวเ้พื่อบรกิารประชาชนผูม้าขอรบับรกิาร 
๕.๔.๑  ตราเทศบญัญตัเิพื่อควบคุมจดัระเบยีบ   
๕.๔.๒  รณรงคส์รา้งจติส านึกในการพฒันาสงัคม 
๕.๔.๓  ฝึกอบรมอาสาสมคัรช่วยเหลอืตรวจสอบดแูลชมุชน
และสงัคม 
 

 
 
 
 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 
 ๕.๕  สง่เสรมิความรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบักจิการของ

เทศบาลต าบล 
๕.๕.๑ เทศบาลพบประชาชน 
๕.๕.๒  ประชาสมัพนัธก์ารตดิต่อราชการ 



๔๓ 
 

 
 
 
๕.๖ ปรบัปรุงและพฒันารายได ้

๕.๕.๓  ตดิตัง้เสยีงตามสายแบบไรส้าย 
๕.๕.๔ จดัท าวารสาร เทศบาลต าบลศรสีตกึเพือ่
เผยแพร่ผลงานกจิการของเทศบาลต าบลให้
ประชาชนทราบ 
๕.๖.๑  ปรบัปรุงขอ้มลูแผนทีภ่าษแีละทะเบยีน
ทรพัยส์นิ 
๕.๖.๒  อบรมใหค้วามรูเ้กีย่วกบัการจดัเกบ็รายได้
และการช าระภาษ ี
๕.๖.๓  ประชาสมัพันธ์เกี่ยวกับการจดัเก็บรายได้
และการช าระภาษ ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๔ 
 

บทท่ี ๖    การน าแผนยทุธศาสตรก์ารพฒันาท้องถ่ินไปสู่การปฏิบติั และการติดตาม ประเมินผล 
ยทุธศาสตรท่ี์ ๑  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แนวทางท่ี ๑       ก่อสร้าง  ปรบัปรงุ  บ ารงุรกัษาถนน  สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน ้า 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑. การก่อสรา้งถนน คสล.  
๒. ก่อสรา้งถนนลาดยาง  

 
๓. ก่อสรา้งถนนดนิลงหนิคลุก  พรอ้ม

วางท่อระบายน ้า 
๔. ก่อสรา้งปรบัปรุงถนนดนิลงหนิคลุก

พรอ้มวางท่อระบายน ้า 
๕. การปรบัปรุงซ่อมแซม 
๖. การวางท่อระบายน ้า 

 

๑)  พืน้ทีผ่วิถนนทีก่่อสรา้ง 
๒) การคมนาคมสญัจรไป-มา 
     สะดวกและไดม้าตรฐาน 
๓) จ านวนถนนดนิ ลูกรงั หนิคลุก  
     พรอ้มวางท่อระบายน ้าทีก่่อสรา้ง 
๔) จ านวนถนนและระบบบายน ้าที่
ไดร้บั 
     ปรบัปรุง 
๕) จ านวนถนนทีป่รบัปรุงซ่อมแซม 
๖) จ านวนท่อระบายน ้าทีก่่อสรา้ง 
 

๒๕,๐๐๐ ตรม. 
๑ สาย 

 
๑๐ สาย 

 
๑๔ สาย 

 
๑๐ สาย 
๒๐ สาย 

 

๑๕,๐๐๐  
๑ 
 
๕ 
 
๘ 
  
๕ 
๑๐ 

๕,๐๐๐  
- 
 
๓ 
 
๓ 
 
๓ 
๕ 

๕,๐๐๐  
- 
 
๒ 
 
๓ 
 
๒ 
๕ 

- 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 

สว่นโยธา 
สว่นโยธา 

 
สว่นโยธา 

 
สว่นโยธา 

 
สว่นโยธา 
สว่นโยธา 

 

 
 
 
 
 



๔๕ 
 

 
 
 

ยทุธศาสตรท่ี์ ๑  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แนวทางท่ี ๒      การขยายเขตจ านวนไฟฟ้าแรงต า่และติดตัง้ไฟฟ้าแสงสวา่งสาธารณะ 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอ

บ 
ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑. ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ 
 
๒.ตดิตัง้โคมไฟสาธารณะ ในเขตพืน้ที่
เทศบาลต าบลศรสีตกึ 

๑) จ านวนการขยายเขตจ าหน่ายไฟฟ้า
แรงต ่า 
๒) จ านวนโคมไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ
ทีต่ดิตัง้ 
 

๒๐ จดุ 
 

๑๐ จดุ 

๑๕ 
 

๑๐ 

๕ 
 
- 
 
 

- 
 
- 
 
 

- 
 
- 
 

 
 

สว่นโยธา 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



๔๖ 
 

 
 
 
 
 
 

ยทุธศาสตรท่ี์ ๑  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แนวทางท่ี ๓    การขยายเขตระบบน ้าประปา 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑. การขยายเขตระบบน ้าประปา 
 

๒. โครงการก่อสรา้งระบบประปาผวิ
ดนิขนาดกลาง  หมู่ที ่๖,๑๔ 

๓. โครงการซ่อมแซมระบบประปา 
หมู่ ๖,๑๕ 

๔. โครงการตดิตัง้เครื่องกรองน ้า
ระบบประปาหมู่บา้นพรอ้มขยาย
ทอ่เมนประปา 

๑)  จ านวนครวัเรอืนทีไ่ดร้บัการบรกิาร
จากระบบประปา 
๒) จ านวนประชาชนทีม่าใชอุ้ปโภคและ
บรโิภค 
๓) จ านวนประชาชนทีม่าใชอุ้ปโภคและ
บรโิภค 
๔)  จ านวนครวัเรอืนทีไ่ดร้บัการบรกิาร
จากระบบประปา 
 

๒๐๐ 
ครวัเรอืน 

๒  
 
๒ 
 

๒๐๐ 
ครวัเรอืน 

 

๑๐๐ 
 
๒ 
 
๒ 
 

๑๐๐ 

๑๐๐ 
 
- 
 
- 
 

๑๐๐ 

- 
 
- 
 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 
 
- 

ส่วนโยธา 
 

ส่วนโยธา 
 

ส่วนโยธา 
 

ส่วนโยธา 
 
 
 

 



๔๗ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ยทุธศาสตรท่ี์ ๑  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แนวทางท่ี ๔    การพฒันาแหล่งเกบ็น ้า 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑. ขดุลอกแหล่งเกบ็น ้าสาธารณะ 
๒. โครงการขดุเจาะบ่อบาดาล 
 
๓.โครงการซ่อมแซมฝายน ้า  

๑)  จ านวนแหล่งเกบ็น ้าสาธารณะ 
๒) จ านวนแหล่งเกบ็น ้าทีไ่ดม้าตรฐาน
เพื่อการเกษตร 
๓) จ านวนแหล่งน ้า   

๑๐ แห่ง 
๖ แห่ง 

 
๑ แห่ง 

๗ 
๖ 
 
๑ 

๓ 
- 
 
- 
 

- 
- 
 
- 

- 
- 
 
- 

ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 

 
ส่วนโยธา 

 
 

 
 
 



๔๘ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยทุธศาสตรท่ี์ ๒  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจ 
แนวทางท่ี ๑    การส่งเสริมและเพ่ิมทกัษะอาชีพของครอบครวัและกลุ่มอาชีพ 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑. โครงการจดัซื้อเครื่องผลติปุ๋ ยอดัเมด็เพื่อ
การเกษตร 
๒. ส่งเสรมิความรูก้ลุ่มอาชพีชุมชน 
กลุ่มอาชพีปุ๋ ยชวีภาพ  
๓.โครงการฝึกอบรมเพิม่ความรูใ้หก้ลุ่มอาชพี 
 

๑)  จ านวนกลุ่มอาชพี 
 
๒) จ านวนประชาชนในกลุ่มอาชพี 
อาชพีปุ๋ ยชวีภาพ 
๓) จ านวนประชาชนในต าบลทีม่ใีน
กลุ่มอาชพี  

๑ กลุ่ม 
 

๑๑ หมูบ่า้น 
 

 ๕ รุ่น   
 

๑ 
 

๑๑ 
 
๕ 
 

- 
 
- 
 
- 
 

- 
 
- 
 
- 
 

- 
 
- 
 
- 
 

ทต.ศรสีตกึ/
สนง.เกษตร 
ทต.ศรสีตกึ 

 
ทต.ศรสีตกึ 

 



๔๙ 
 

๔. สนับสนุนโครงการเศรษฐกจิพอเพยีง 
 
๕.ส่งเสรมิและสนับสนุนเมลด็พนัธข์า้วพนัธุด์ี
ใหแ้ก่เกษตร 
๖. โครงการผลติผกัปลอดสารพษิ 
 
๗. โครงการปลูกป่าลูกป่าชมุชน 
๘. โครงการผลติขา้วหอมมะลอินิทรยี ์

 
๙. โครงการศูนยบ์รกิารและถ่ายทอด

เทคโนโลยกีารเกษตรประจ าต าบล 

๔) จ านวนประชาชนในต าบลทีม่ใีน
กลุ่มอาชพี 
๕) จ านวนประชาชนในต าบลมเีมลด็
พนัธข์า้วเพื่อการท าการเกษตร 
๖) จ านวนประชาชนในต าบลทีม่กีลุ่ม
อาชพี 
๗) จ านวนพืน้ทีป่่าสาธารณะ 
๘) จ านวนประชาชนในต าบลมเีมลด็
พนัธข์า้วเพื่อการท าการเกษตร 
๙)  จ านวนประชาชนในต าบลทีม่กีลุ่ม
อาชพี 

๒ กลุ่ม 
 

๑๑ หมูบ่า้น 
 

๑๑ หมูบ่า้น 
 

๑๑ หมูบ่า้น 
๑๑ หมูบ่า้น 

 
๑ ต าบล/ราย 

 

๒ 
 

๑๑ 
 

๑๑ 
 

๑๑ 
๑๑ 
 

๑๕ 
 

- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
 
- 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ/
สนง.เกษตร 

,, 
 
,, 
,, 
 
,, 



๔๗ 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑๐. โครงการฝึกอบรมเกษตรผูน้ า 
๑๑. โครงการพฒันาวสิาหกจิชุมชน 
๑๒. โครงพฒันากลุ่มอาชพี 

 
๑๓. โครงการปลูกหญา้แฝกตามแนว

พระราชด าร ิ
๑๔. โครงการรณรงคไ์ถกลบซงัขา้วและ

ปรบัปรุงบ ารุงดนิดว้ยปุ๋ ยพชืสด 
๑๕.โครงการศูนยศ์ตัรพูชืชมุชน 
 
๑๖. โครงการก่อสรา้งอาคารศูนยโ์รงเรอืน   
แจว่บอง หมู่ ๓ 
๑๗. โครงการปรบัปรงุอาคารศนูยค์ุณภาพ
ยางพารา 
๑๘. โครงการส่งเสรมิการเลีย้งปลาดุกในบ่อ 

พลาสตกิ 
๑๙.โครงการเพิม่ผลผลติสตัวน์ ้าในแหล่งน ้า
สาธารณะเชงิอนุรกัษ ์
๒๐. โครงการจดัตัง้แหล่งเรยีนรูศู้นยถ์่ายทอด
เทคโนโลยทีางการเกษตร 

๑๐) จ านวนผูน้ าเกษตรในต าบล 
๑๑) จ านวนกลุ่มในต าบล 
๑๒) จ านวนประชาชนในต าบลทีม่ใีน
กลุ่มมรีาย 
๑๓)  จ านวนพืน้ทีต่ามโครงการ ฯ 
 
๑๔)  จ านวนพืน้ทีท่ีป่รบัปรงุในต าบล 
 
๑๕) จ านวนประชาชนในต าบลทีม่กีลุ่ม
อาชพี 
๑๖) จ านวนประชาชนในต าบลทีม่กีลุ่ม
อาชพี 
๑๗) จ านวนประชาชนในต าบลทีม่กีลุ่ม
อาชพี 
๑๘) จ านวนประชาชนในต าบลทีม่ใีน
กลุ่มมรีาย 
๑๙) จ านวนพนัธส์ตัวน์ ้า 
 
๒๐) จ านวนศูนย ์

๑ ต าบล/ราย 
๒ กลุ่ม 

๑ ต าบล/ราย 
 

๑   จุด 
 

๑๑ หมูบ่า้น 
 

๑ กลุ่ม/๑๐๐ 
ราย 

๑ กลุ่ม 
 

๑ กลุ่ม 
 

๑ หมูบ่า้น/๑๐
ราย 

๑๑ แห่ง/ตวั 
 

๑  ศูนย ์

๒๔ 
๒ 
๑ 
 
๑ 
 

๑๑ 
 
๑ 

 
๑ 
 
๑ 
 

๑๒๐ 
 

๔๐,๐๐๐ 
 
๑ 

- 
- 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

- 
- 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

- 
- 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

ทต.ศรสีตกึ/
สนง.เกษตร 

,, 
 
,, 
 
,, 
 
,, 
 
,, 
 
,, 
 

ทต.ศรสีตกึ/
กรมประมง 

,, 
 
,, 
 



๔๘ 
 

 
 
ยทุธศาสตรท่ี์ ๒  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจ 
แนวทางท่ี  ๓    การส่งเสริมและพฒันาการท่องเท่ียว 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑. โครงการปรบัปรงุภมูทิศัน์กุดน ้าใส ม.๗  
๒. โครงการปรบัปรุงภูมทิศัน์รอบหนองเกาะ 
เป็นสถานทีท่่องเทีย่งและออกก าลงักาย 
๓. โครงการปรบัปรุงภมูทิศัน์สวนเฉลมิ 
พระเกยีรต ิม. ๑๕ บา้นคขูาดพฒันา 
 
 

๑)  จ านวนผูเ้ขา้รว่มโครงการ 
๒) จ านวนผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 
 
๓) จ านวนผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 

๑๑  หมูบ่า้น 
๑๑  หมูบ่า้น 

 
๑๑  หมูบ่า้น 

 

๑๑ 
๑๑ 
 

๑๑ 

- 
- 
 
- 

- 
- 
 
- 

- 
- 
 
- 

ทต.ศรสีตกึ 
ทต.ศรสีตกึ 

 
ทต.ศรสีตกึ 

 
 
 



๔๙ 
 

 
ยทุธศาสตรท่ี์ ๓  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านคณุภาพชีวิต 
แนวทางท่ี  ๑    การพฒันาด้านคณุธรรม จริยธรรมและวฒันธรรมประเพณีท้องถ่ินไทย 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑. ส่งเสรมิท านุบ ารุงพทุธศาสนา และส่งเสรมิ
การฟ้ืนฟู บ ารุง  ศาสนา 
๒. อุดหนุนทีท่ าการปกครอง จ.บร. 
โครงการจดังานประเพณีขึน้เขาพนมรุง้ 
๓.อุดหนุนเทศบาลต าบลสตกึงานประเพณี
แขง่เรอือ าเภอสตกึ 
๔.อุดหนุนงานประเพณีแขง่เรอืภายใน    
ต าบลสตกึ 
๕. โครงการศูนยป์รองดองสมานฉนัทท์อ้งถิน่ 
๖.โครงการจดัสรา้งเรอืพาย ๗ ฟีพาย 
๗.โครงการส่งทมีเรอืเขา้ร่วมแขง่ขนั 
๘.โครงการปกป้องสถาบนัส าคญัของชาต ิ
 

๑)  จ านวนประชาชนทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม
ทางศาสนา 
๒) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม
งานประเพณ ี
๓) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม 
 
๔) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม 
 
๕) จ านวนประชาชนในต าบล 
๖) จ านวนเรอืเขา้ร่วมกจิกรรม 
๗) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม 
๘) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้รว่มกจิกรรม 

๑๑  หมูบ่า้น 
 

๑๑  หมูบ่า้น 
 

๑๑  หมูบ่า้น 
 

๑๑  หมูบ่า้น 
 

๑๑  หมูบ่า้น 
๔ ล า 

๑๑  หมูบ่า้น 
๑๑  หมูบ่า้น 

 

๑๑ 
 

๑๑ 
 

๑๑ 
 

๑๑ 
 

๑๑ 
๔ 
๑๑ 
๑๑ 

- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 

- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 

 

- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
ทต.ศรสีตกึ 
ทต.ศรสีตกึ 
ทต.ศรสีตกึ 

 
 
 
 



๕๐ 
 

 

 
 
 
 

 
ยทุธศาสตรท่ี์ ๓  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านคณุภาพชีวิต 
แนวทางท่ี  ๒    การพฒันาและส่งเสริมการศึกษา 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑.ส่งเสรมิการศกึษาทัง้ในระบบ นอก 
ระบบและตามอธัยาศยั 
๒.ส่งเสรมิการศลิปะจารตีประเพณี 
ส่งเสรมิการเรยีนรูภู้มปัิญญาทอ้งถิน่ 
และวฒันธรรมประเพณีไทย 
๓. จดัใหม้หีอ้งสมุดชุมชน/ศูนยเ์รยีนรู้
ชุมชน 
๔.สนับสนุนอาหารเสรมิ (นม) 
๕. โครงการพฒันาสื่อและแหล่งเรยีนรู ้ 
โรงเรยีนบา้นหนองเกาะ(คุรุราษฎร ์

๑)  จ านวนผูท้ีเ่ขา้ร่วมกจิกรรมการศกึษา
ทัง้ 
ในระบบ นอกระบบและตามอธัยาศยั 
๒) จ านวนผูท้ีผ่่านการฝึกอบรมทกัษะภมู ิ
ปัญญาทอ้งถิน่และวฒันธรรมประเพณี 
ไทย 
๓) จ านวนประชาชนมาใชศู้นยเ์รยีนรู้
ชุมชน 
และประจ าหมูบ่า้น 
๔) จ านวนโรงเรยีนทีไ่ดร้บัอาหารเสรมิ 

๑๐ รุ่น 
 

๑๐  รุ่น 
 
 

๓ แหง่/๓ ศูนย ์
 

๓ โรงเรยีน 
๓ โรงเรยีน 

 

๕ 
 
๓ 
 
 
๑ 
 
๓ 
๓ 
 

๕ 
 
๓ 
 
 
๑ 
 
- 
- 
 

- 
 
๒ 
 
 
๑ 
 
- 
- 
 

- 
 
๒ 
 
 
- 
 
- 
- 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
ทต.ศรสีตกึ 

 



๕๑ 
 

๖.ส่งเสรมิศลิปะจารตีประเพณีและภูมิ
ปัญญาอนัดขีองทอ้งถิน่ 
๗.ส่งเสรมิทุนการเรยีนเพื่อสวสัดกิารเดก็ 
ยากจน 

๕) จ านวนโรงเรยีนทีไ่ดร้บัการพฒันา 
พฒันาสื่อ/แหล่งการเรยีนรู ้
๖) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม 
 
๗) จ านวนโรงเรยีนทีไ่ดร้บัทุนการเรยีน
เพื่อ 
สวสัดกิารเดก็ยากจน 

๑๑  หมูบ่า้น 
 

๓ โรงเรยีน 

 ๑๑ 
   
๓ 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๘. สนับสนุนอุปกรณ์และเครื่องเล่นดนตรี
พืน้บา้น 
๙.สรา้งทีอ่่านและจดัซื้อหนังสอืพมิพ์
ประจ าหมู่บา้น 
๑๐.อุดหนุนโครงการเกษตรเพื่ออาหาร
กลางวนั โรงเรยีนสงักดั สพฐ. 
๑๑.อุดหนุนค่าอาหารกลางวนั –โรงเรยีน
สงักดั  สพฐ.  
-ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็สงักดักรมศาสนา 
๑๒.โครงการเขา้ค่ายพุทธบุตรในโรงเรยีน 
๑๓.โครงการปรบัปรุงซ่อมแซมศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ 
๑๔.โครงการในการจดังานวนัสงกรานต ์/ 
ผูส้งูอาย ุ
๑๕.โครงการในการจดังานวนัลอยกระทง 

๘)  จ านวนประชาชนทีเ่ล่นเครื่องดนตรี
พืน้บา้น 
๙) จ านวนประชาชนมาอ่านหนังสอืประจ า
หมู่บา้น 
๑๐) จ านวนโรงเรยีนทีไ่ดร้บัอาหาร
กลางวนั 
 
๑๑) จ านวนโรงเรยีนทีไ่ดร้บัอาหาร
กลางวนั 
 
 
๑๒) จ านวนโรงเรยีนทีจ่ดักจิกรรม 
๑๓) จ านวนศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ทีไ่ดร้บัการ
ซ่อมแซม 
๑๔) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม 
 

๑๑  หมูบ่า้น 
 

๑๑  หมูบ่า้น 
 

๓  โรงเรยีน 
 

๓ โรงเรยีน 
 
 

๓ โรงเรยีน 
๒  ศูนย ์

 
๑๑  หมูบ่า้น 

 
๑๑  หมูบ่า้น 

 

๕ 
 

๑๑ 
 
๓ 
 
๓ 
 
 
๓ 
๒ 
 

 ๑๑ 
   

๑๑ 

๖ 
 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
- 
 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
- 
 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
- 
 
- 
 
- 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
ทต.ศรสีตกึ 

 
ทต.ศรสีตกึ 

 
ทต.ศรสีตกึ 

 



๕๒ 
 

๑๕) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม 

 
 
 
 
 
 

ยทุธศาสตรท่ี์ ๓  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านคณุภาพชีวิต 
แนวทางท่ี  ๓    แนวทางการพฒันา การพฒันาและส่งเสริมสขุภาพและอนามยั 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑. โครงการจดัซื้อเครื่องฉีดพ่นยาก าจดั
ยุง 
๒.โครงการผลติน ้าสะอาดเพื่อบรโิภค 
๓.โครงการก่อสรา้งถงัน ้าใส ขนาดความจุ 
๒๐ ลบ.ม. หมู่ ๙ 
๔.ส่งเสรมิการสรา้งกลุ่มสรา้งเสรมิสุขภาพ
และอนามยั 
๕.โครงการส่งเสรมิและรณรงคป้์องกนัโรค
ไขเ้ลอืดออกและโรคพษิสุนัขบา้และโรค
เอดส ์
๖.โครงการรณรงคค์ุม้ครองผูบ้รโิภค 
๗.โครงการพฒันาและส่งเสรมิดา้น

๑) จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บัการบรกิาร 
๒) จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บัน ้าสะอาด 
๓) จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บัน ้าสะอาด 
 
๔)  จ านวนประชาชนทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม
กลุ่มสรา้งเสรมิสุขภาพ 
๕) จ านวนพืน้ทีไ่ดร้บัการบรกิาร 
 
 
๖) จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บัการบรกิาร 
๗) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม
ดา้น 

๑๑  หมูบ่า้น 
๑๑  หมูบ่า้น 
๑๑  หมูบ่า้น 

 
๑๑  หมูบ่า้น 

 
๑๑  หมูบ่า้น 

 
 

๑๑  หมูบ่า้น 
๑๑  หมูบ่า้น 

 

๑๑ 
๑๑ 
๑๑   
 

๑๑ 
 

๑๑ 
 
 

๑๑ 
๑๑ 
 

- 
- 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
- 
 

- 
- 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
- 
 

- 
- 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
- 
 

ทต.ศรสีตกึ 
ทต.ศรสีตกึ 
ทต.ศรสีตกึ 

 
ทต.ศรสีตกึ 

 
ทต.ศรสีตกึ 

 
 

ทต.ศรสีตกึ 
ทต.ศรสีตกึ 

 



๕๓ 
 

สวสัดกิารของชมุชน 
๘.อุดหนุนงานสาธารณสุขมลูฐาน
โครงการพฒันางานสาธารณสุขมลูฐาน 
๙.อุดหนุนทัว่ไปส าหรบัสนับสนุนการ
โครงการพฒันาศกัยภาพศกึษาดงูาน อส
ม. 
๑๐.โครงการส่งเสรมิทนัตสุขภาพ 

สวสัดกิารของชมุชน 
๘) จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บัการบรกิาร 
 
๙) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้รว่มโครงการ 
 
๑๐) จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บัการบรกิาร 

๑๑  หมูบ่า้น 
 

๑๑  หมูบ่า้น 
 

๑๑  หมูบ่า้น 

๑๑ 
 

๑๑ 
 

๑๑ 

- 
 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 



๕๓ 
 

ยทุธศาสตรท่ี์ ๓  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านคณุภาพชีวิต 
แนวทางท่ี  ๔    การพฒันาและส่งเสริมด้านสวสัดิการของชุมชน 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑. โครงการสรา้งรัว้ลอ้มรอบขอบชติภายใน
ชุมชน 
๒.โครงการตดิตัง้สญัญาณไฟจราจรใน
ชุมชนและกระจกนูน 
๓.โครงการตดิตัง้ปรบัปรุงหอกระจายขา่ว
ภายในชุมชน 
๔.โครงการสนับสนุนเบีย้ยงัชพีคนพกิาร
เพิม่ทุกหมู่บา้นในเขต   ต าบลสตกึ 
๕.โครงการสนับสนุนเบีย้ยงัชพีผูส้งูอายุเพิม่
ทุกหมูบ่า้นในเขตต าบลสตกึ 
๖.อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอสตกึ
โครงการจดัหารายไดเ้พื่อจดักจิกรรม
สาธารณะกุศลและใหค้วามชว่ยเหลอื
ประชาชนตามภารกจิของกิง่กาชาดอ.สตกึ 
 

๑)  จ านวนหมู่บา้นทีไ่ดร้บัความมัน่คง
ปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิของชุมชน 
๒)จ านวนหมู่บา้นทีไ่ดร้บัความมัน่คง
ปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิของชุมชน 
๓) จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บัการบรกิาร
ดา้นขอ้มลูขา่วสาร 
๔) จ านวนผูพ้กิารทีไ่ดร้บัการชว่ยเหลอื 
 
๕) จ านวนผูส้งูอายุทีไ่ดร้บัการชว่ยเหลอื 
 
๖)จ านวนผูด้อ้ยโอกาสทีไ่ดร้บั 

๑๑  หมูบ่า้น 
 

๑๑  หมูบ่า้น 
 

๑๑  หมูบ่า้น 
 

๔๐๐ คน 
 

๘๐๐ คน 
 

๑๑  หมูบ่า้น 
 

๑๑ 
 

๑๑ 
 

๑๑ 
 

๔๐๐ 
 

๘๐๐ 
 

๑๑ 

- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 
 
 
 
 
 



๕๔ 
 

 
 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๗.อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอสตกึ
โครงการจดัหารายไดเ้พื่อจดักจิกรรม
สาธารณะกุศลและใหค้วามชว่ยเหลอื 
ประชาชนตามภารกจิของเหล่ากาชาด
จงัหวดับุรรีมัย ์
๘.อุดหนุน อบต. เมอืงแกโครงการศูนย์
ประสานแผนพฒันาองคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถิน่อ าเภอสตกึ 
๙.อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอสตกึ
โครงการสรา้งเสรมิความเขม้แขง็ใหก้บั
ชุมชน 
๑๐.อุดหนุน อบต. ท่ามว่งโครงการศูนยร์วม
ขอ้มลูขา่วสารการจดัซื้อจดัจา้งของ อปท.
อ าเภอสตกึ 
๑๑.อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอ สตกึ
โครงการศูนยเ์ฉลมิพระเกยีรตชิว่ยเหลอื
ผูป่้วยโรคเอดส ์
๑๒.โครงการสนับสนุนงบประมาณโครงการ
จดังานอนุรกัษ์ประเพณีวฒันธรรมเมอืง
บุรรีมัย(์งานวนัสถาปนาเมอืงแปะ) 

๗)จ านวนผูด้อ้ยโอกาสทีไ่ดร้บั 
 
 
 
 
๘) จ านวนโครงการส่งเสรมิทอ้งถิน่เพื่อ
การพฒันาทีย่ ัง่ยนื 
 
๙)  จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บัการบรกิาร
ตามโครงการสรา้งเสรมิความเขม้แขง็
ใหก้บัชมุชน 
๑๐) จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บัการบรกิาร
ดา้นขอ้มลูขา่วสาร 
 
๑๑) จ านวนศูนยผ์ูป่้วยเอดสท์ีไ่ดร้บัการ
ช่วยเหลอื 
 
๑๒)  จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บัการ
บรกิารตามโครงการอนุรกัษป์ระเพณี
วฒันธรรมเมอืงบุรรีมัย(์งานวนัสถาปนา

๑๑  หมูบ่า้น 
 
 
 
 

๑ แห่ง 
 
 
๑๑  หมูบ่า้น 

 
 
๑๑  หมูบ่า้น 

 
 

๒  ศูนย ์
 
 

๑๑  หมูบ่า้น 
 

๑๑ 
 
 
 
 
๑ 
 
 

๑๑ 
 
 

๑๑ 
 
 
๒ 
 
 

๑๑ 
 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 



๕๕ 
 

เมอืงแปะ) 



๕๕ 
 

 
ยทุธศาสตรท่ี์ ๓  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านคณุภาพชีวิต 
แนวทางท่ี  ๕    การพฒันาด้านกีฬาและนันทนาการ 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑. โครงการก่อสรา้งลานกฬีาเอนกประสงค์
โรงเรยีนบา้นหนองเกาะ(คุรุราษฎรบ์ ารุง) 
๒.อุดหนุนโครงการจดังานประเพณีทอ้งถิน่ 
 
๓.โครงการแขง่ขนักฬีาตา้นยาเสพตดิ 
๔.อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอสตกึ
โครงการจดัการแขง่ขนักฬีามหาชน อ าเภอส
ตกึ 
๕.อุดหนุนโครงการแขง่กฬีาภายในร.ร. 
๖.โครงการก่อสรา้งลานกฬีาเอนกประสงค ์  
๗.โครงการตดิตัง้เครื่องออกก าลงักาย    
๘.อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอสตกึ
โครงการจดัการจดังานประเพณีแขง่ขนัเรอื 
ยาวชงิถว้ยพระราชทานพระบาทสมเดจ็ 
พระเจา้อยูห่วัภมูพิลอดุลยเดชมหาราช 
สมเดจ็พระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ีและสมเดจ็พระเจา้ลูกเธอเจา้ฟ้าจฬุา
ภรณวลยัลกัษณ์ อคัรราชกมุาร ี

๑)  จ านวนลานกฬีาอเนกประสงค ์
 
๒) จ านวนประชาชนจดัท าโครงการจดั
งาน 
  ประเพณีทอ้งถิน่ 
๓) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม 
๔) จ านวนเยาวชนทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรมกฬีา
มหาชน 
๕) จ านวนโรงเรยีนทีจ่ดัโครงการแขง่กฬีา 
๖) จ านวนลานกฬีาอเนกประสงค ์
๗) จ านวนการจดัตัง้ชมรมกฬีา 
๘) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้รว่มกจิกรรม 

๑  แหง่ 
 

๑๑  หมูบ่า้น 
 
๑๑  หมูบ่า้น 
๑๑  หมูบ่า้น 
 
๓  โรงเรยีน 
๕  แห่ง 
๕  แห่ง 

๑๑  หมูบ่า้น 
 

 

๑ 
 

๑๑ 
 

๑๑ 
๑๑ 
 
๓ 
๕ 
๕ 
๑๑ 
 

- 
 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 

- 
 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 

- 
 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
ทต.ศรสีตกึ 

 
ทต.ศรสีตกึ 

 
ทต.ศรสีตกึ 
ทต.ศรสีตกึ 

 
 



๕๖ 
 

 
 
ยทุธศาสตรท่ี์ ๔  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านคณุภาพชีวิต 
แนวทางท่ี  ๑    สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจดัการทรพัยากรน ้าและส่ิงแวดล้อม 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑. โครงการปลูกป่าเฉลมิพระเกยีรตเิพื่อ
ลดภาวะโลกรอ้น 
๒.สนับสนุนใหม้กีารฝึกอบรมเกีย่วกบัการ
อนุรกัษ์ทรพัยากรและสิง่แวดลอ้ม 
 

๑)  จ านวนครวัเรอืนทีม่จีติส านกึและเขา้
ร่วมกจิกรรม 
๒) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้ร่วมการ
ฝึกอบรม 

๑๑  แหง่ 
 

๑๑ หมูบ่า้น 
 

 

๗ 
 

๑๑ 
 

๒ 
 
- 

๒ 
 
- 
 

- 
 
- 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๗ 
 

 

 
ยทุธศาสตรท่ี์ ๔  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านคณุภาพชีวิต 
แนวทางท่ี  ๒    การบริการจดัการและรณรงคก์ารก าจดัขยะมูลฝอย 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑. โครงการจดัซื้อถงัขยะภายในหมู่บา้น 
๒.โครงการบรหิารจดัการขยะ 
๓. โครงการจดัตัง้โรงเรอืนก าจดัขยะตดิ
เชื่อใน รพ.สต 

๑)  จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บับรกิาร 
๒) การก าจดัขยะไดแ้บบยัง่ยนื 
๓) จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บับรกิาร 
 
 

๑๑ หมูบ่า้น 
๑๑ หมูบ่า้น 
๑๑ หมูบ่า้น 

 

๕ 
๑๑ 
๑๑ 
 

๔ 
- 
- 
 

๒ 
- 
- 

- 
- 
- 

ทต.ศรสีตกึ 
ทต.ศรสีตกึ 
ทต.ศรสีตกึ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๘ 
 

 
 

 
ยทุธศาสตรท่ี์ ๕   ยทุธศาสตรก์ารบริหารจดัการบ้านเมืองท่ีดี 
แนวทางท่ี  ๑    สร้างเสริมการมีส่วนรว่มของประชาชนและองคก์รทุกภาคส่วน 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑. โครงการจดัประชมุประชาคมแสดงความ
คดิเหน็และขอ้เสนอแนะ/ส ารวจความคดิเหน็
ของประชาชน 
๒.ป้องกนัและลดอุบตัเิหตบุนทอ้งถนนในช่วง
เทศกาล 
๓. โครงการ เทศบาล.พบประชาชน 
 
๔. โครงการดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา
ยาเสพตดิ 
๕.โครงการปลอดการซื้อสทิธิข์ายเสยีง เพื่อ
การบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี
 
๖.โครงการฝึกอบรมอาสาสมคัรป้องกนัภยั
ฝ่ายพลเรอืน(อปพร) 
๗.โครงการอบรมทบทวน อปพร. 
๘.โครงการฝึกอบรมต ารวจหมู่บา้น/ชุมชน 

๑)  จ านวนงานหรอืโครงการที่
ประชาชนและองคก์รภาคประชาชนเขา้
มามส่ีวนรว่ม 
๒) จ านวนรอ้ยละประชาชนทีไ่ดร้บั
บรกิาร 
๓) จ านวนประชาชนมส่ีวนร่วมเขา้
ประชาคมและเสนอความคดิเหน็ 
๔) จ านวนประชาชนทีร่่วมกจิกรรม
ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 
๕) จ านวนประชาชนทีร่ว่มกจิกรรม
ปลอดการซื้อสทิธิข์ายเสยีง เพื่อการ
บรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี
๖) จ านวนครัง้อาสาสมคัรป้องกนัภยั
ฝ่ายพลเรอืน(อปพร) 
๗)จ านวน ครัง้อบรมทบทวน อปพร. 
๘)จ านวนครัง้อบรมทบทวน อปพร. 

๑๐๐ เรื่อง 
 
 

๑๐๐ 
 

๕  ครัง้ 
 

๕ ครัง้ 
 

๑๑ หมูบ่า้น 
 
 

๑ ครัง้ 
 

๑ ครัง้ 
๑ ครัง้ 

๒๐ 
 
 
- 
 
๓ 
 
- 
 

๑๑ 
 
 
๑ 
 
๑ 
๑ 

๒๐ 
 
 
- 
 
๒ 
 
- 
 
- 
 
 
- 
 
- 
- 

๒๐ 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

 
 

- 
 
- 
- 

๒๐ 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
 
- 
- 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 



๕๙ 
 

ทต.ศรสีต ึ
 
 
 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๙.อุดหนุนทีท่ าการปกครอง  อ.สตกึ
(สนง.สถ.อ.สตกึ)โครงการพฒันาศกัยภาพ
การบรหิารจดัการเพื่อขบัเคลื่อนภารกจิถ่าย
โอนและขบัเคลื่อนยุทธศาสตรจ์งัหวดับุรรีมัย์
ระดบัอ าเภอ 
๑๐.อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ.สตกึโครงการ
รบัและส่งเสดจ็ ณ ท่าอากาศยานบุรรีมัย ์
๑๑.โครงการก่อสรา้งป้ายหน้าทีท่ าการ
เทศบาลต าบลศรสีตกึ 
๑๒.โครงการต่อเตมิศาลากลางบา้น บา้นคู
ขาดพฒันา หมู่ ๑๕ 
๑๓.โครงการอนัเนื่องมาจากพระราชด าร ิ
๑๔.โครงการจดัซื้อวสัดุ-อุปกรณ์ในการ
ป้องกนัและบรรเทาสาธารณะภยั 
๑๕.กจิกรรมดา้นการพฒันาสตร ี/ ครอบครวั 
๑๖.เพื่อส่งเสรมิการสนับสนุนโครงการทอ้งถิน่
ไทย ร่วมใจภกัดิร์กัษ์พืน้ทีส่เีขยีว 
๑๗. เพื่อส่งเสรมิ อนุรกัษ์ฟ้ืนฟูสิง่แวดลอ้ม

๙)  จ านวนประชาชนทีเ่ขา้รว่มกจิกรรม 
 
 
 
 
๑๐) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้รบัและส่ง
เสดจ็ ณ ท่าอากาศยานบุรรีมัย ์
๑๑)  จ านวนป้ายหน้าทีท่ าการเทศบาล
ต าบลศรสีตกึ 
๑๒)จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บับรกิาร
และมสีถานทีจ่ดักจิกรรม 
๑๓) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้กจิกรรม 
๑๔) จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บั
ประโยชน์จากการป้องกนัและบรรเทา
สาธารณะภยั 
๑๕) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้กจิกรรม 
๑๖) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้โครงการ
ทอ้งถิน่ไทย ร่วมใจภกัดิร์กัษพ์ืน้ทีส่ี

๑๑ หมูบ่า้น 
 
 
 
 

๑๑ หมูบ่า้น 
 

๑ ป้าย 
๕  ครัง้ 
๑ แห่ง 

 
๑๑ หมูบ่า้น 
๑๑ หมูบ่า้น 

 
๑๑ หมูบ่า้น 
๑๑ หมูบ่า้น 

 
๑๑ หมูบ่า้น 

๑๑ 
 
 
 
 

๑๑ 
 
๑ 
 
๑ 
 

๑๑ 
๑๑ 
 

๑๑ 
๑๑ 
 

๑๑ 

- 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 

- 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 

- 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
ทต.ศรสีตกึ 

 
ทต.ศรสีตกึ 
ทต.ศรสีตกึ 

 
ทต.ศรสีตกึ 



๖๐ 
 

และทรพัยากรธรรมชาต ิ
 

เขยีว 
๑๗) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้โครงการ
ส่งเสรมิอนุรกัษ์ฟ้ืนฟูสิง่แวดลอ้มและ
ทรพัยากรธรรมชาต ิ

  
 
 
 
 
 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑๙. จดัซื้อรถโดยสารขนาด ๑๒ ทีน่ัง่ (ดเีซล) 
ปรมิาตรกระบอกสบูไม่ต ่ากว่า ๒,๔๐๐ cc. 
๒๐.จดัซื้อแบบรถบรรทุกน ้าอเนกประสงค ์จุ
น ้าไดไ้ม่น้อยกว่า ๖,๐๐๐ ลติร 
 
๒๑.จดัซื้อแบบรถบรรทุกขยะ  
ขนาด ๑ ตนั แบบเปิดทา้ยเททา้ย 
๒๒.โครงการปรบัปรุงหอประชมุส านักงาน
เทศบาลต าบลศรสีตกึ 
๒๓.รถยนตบ์รรทุกตดิตัง้เครนไฮโดรลกิตดิก
ระเชา้ ชนิด 6 ลอ้ ขนาดแรงมา้ไม่น้อยกว่า 
110-200 แรงมา้ สามารถยกสงูได ้10-12 
เมตร 
๒๔.รถยนตบ์รรทุกน ้าดบัเพลงิ แบบ
เอนกประสงค ์ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 
4,000 ลติร ชนิด 6 ลอ้  เครื่องยนตด์เีซล  มี

๑๙)  รอ้ยละจากศกัยภาพในการ
ท างาน 
 
๒๐) จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บั
ประโยชน์จากการป้องกนัและบรรเทา
สาธารณะภยั 
๒๑) จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บับรกิาร
ก าจดัขยะ 
 
 
๒๓) จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บั
ประโยชน์จากการป้องกนัและบรรเทา
สาธารณะภยั 
๒๔) จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บั
ประโยชน์จากการป้องกนัและบรรเทา
สาธารณะภยั 

๑๐๐ 
 

๑๑ หมูบ่า้น 
 
 

๑๑ หมูบ่า้น 
 
 
 
๑๑ หมูบ่า้น 

 
 
๑๑ หมูบ่า้น 

 
 
 

๑๐๐ 
 

๑๑ 
 
 

๑๑ 
 
 
 

๑๑ 
 
 

๑๑ 
 
 
 

- 
 
- 
 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 

- 
 
- 
 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 

- 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 
 



๖๑ 
 

ก าลงัแรงมา้ไม่น้อยกว่า 130 แรงมา้  พรอ้ม
ตดิตัง้อุปกรณ์ดบัเพลงิ 
๒๕.อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ.สตกึโครงการ
จดังานพระราชพธิแีละงานรฐัพธิฯี 

 
 
๑๐) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้โครงการจดั
งานพระราชพธิแีละงานรฐัพธิ ี

 
๑๑ หมูบ่า้น 

 

 
๑๑ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
ทต.ศรสีตกึ 

 
 
 
 
 
 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๒๖.อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอ 
สตกึโครงการจดัการแขง่ขนักฬีาชงิถว้ย
พระราชทานสมเดจ็พระบรมโอรสาธริาช
สยามมกุฎราชกมุาร 
 

๒๖) จ านวนประชาชนทีเ่ขา้โครงการ
จดัการแขง่ขนักฬีาชงิถว้ยพระราชทาน
สมเดจ็พระบรมโอรสาธริาชสยาม
มกุฎราชกมุาร 
 

๑๑ หมูบ่า้น 
 

๑๑ - - - ทต.ศรสีตกึ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



๖๒ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ยทุธศาสตรท่ี์ ๕   ยทุธศาสตรก์ารบริหารจดัการบ้านเมืองท่ีดี 
แนวทางท่ี  ๒   ส่งเสริมพฒันาศกัยภาพของบุคลากรและองคก์รให้มีขีดความสามารถในการพฒันา 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑. พฒันาส่งเสรมิใหค้วามรูท้กัษะแก่
บุคลากร 
๒.ปรบัปรุงอตัราบุคลากรเพื่อการบรหิาร
จดัการภายในองคก์ร 

๑)  จ านวนรอ้ยละบุคลากรพฒันาความรู้
ทกัษะแกบุ่คลากร 
๒)  จ านวนปรบัปรุงอตัราบุคลากรเพื่อการ
บรหิารจดัการภายในองคก์ร 

รอ้ยละ ๑๐๐ 
 

๑  ครัง้ 
 

๑๐๐ 
 
๑ 

 

- 
 
- 

 

- 
 
- 
 

- 
 
- 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 



๖๓ 
 

๓.โครงการอบรมคอมพวิเตอรแ์ละ
อนิเตอรเ์น็ตเบือ้งตน้ 
๔.ฝึกอบรมใหค้วามรูแ้ก่ผูบ้รหิาร,สมาชกิ
สภาเทศบาล,พนักงาน 
๕.ศกึษาดงูานเพิม่ประสทิธภิาพแก่องคก์ร 
๖.โครงการการเช่าพืน้ทีแ่ละโดเมนเนม 
www.sri-satuk.go.th เทศบาลต าบลศรี
สตกึ 
๗.โครงการพฒันาสื่อประชาสมัพนัธ์
กจิการของเทศบาล เพื่อบรกิารประชาชน 
ฯลฯ 

๓) จ านวนรอ้ยละบุคลากรร่วมโครงการ
อบรมคอมพวิเตอรแ์ละอนิเตอรเ์น็ต
เบือ้งตน้ 
๔)  จ านวนการฝึกอบรมใหค้วามรูแ้ก่
ผูบ้รหิาร,สมาชกิสภาเทศบาล,พนักงาน 
๕)  จ านวนการศกึษาดงูานเพิม่
ประสทิธภิาพแก่องคก์ร 
 
 
๗) จ านวนประชาชนทีไ่ดร้บับรกิาร 
 

รอ้ยละ ๑๐๐ 
 

๓ ครัง้ 
 

๑  ครัง้ 
 
 
 
๑๑ หมูบ่า้น 

 

๑๐๐ 
 
๓ 
 
๑ 
 
 
 

๑๑ 

- 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 

- 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 

- 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๘.จดัซื้อลอ้วดัระยะทางอ่านค่าความ
ละเอยีดได ้๑๐ ซม.สามารถวดัระยะทาง
ได ้๑๐ กม. เสน้ผ่าศูนยก์ลางของวงลอ้ 
๑๖๐ มล.ม.ระบบแสดงระยะทางสามารถ

๘) เพิม่ประสทิธภิาพในการท างาน 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

http://www.sri-satuk.go.th/


๖๔ 
 

เชค็ศูนยไ์ด ้๑ ต าแหน่ง มรีะบบเบรค
ควบคมุทีม่อืจบัมเีขม็ส าหรบัชีจ้ดุเริม่ตน้
การวดัพรอ้มถงุผา้สะพาย 
๙.จดัซื้อตูเ้กบ็เอกสารเหลก็บานเปิดทบึ
ชัน้ปรบัระดบัได ้๔ ชัน้ สเีทาอ่อน ขนาด
กวา้ง ๙๐ ซม. ลกึ ๔๕ ซม. สงู ๑๘๕ ซม. 
 

 
 
 
๙) เพิม่ประสทิธภิาพในการท างาน 

 
 
 

๓ ตู ้

 
 
 
๓ 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 

 
 
- 

 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 

๑๐.จดัซื้อ GPS วดัพืน้ทีเ่ป็นเครือ่งมอืหา
ต าแหน่งพกิดับนโลกโดยใชส้ญัญาณผ่าน
ดาวเทยีมในระบบ GPS ภาครบัสญัญาณ

๑)  เพิม่ประสทิธภิาพในการท างาน 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 



๖๕ 
 

แบบความไวสงูสามารถรบัสญัญาณจาก
ดาวเทยีม GPS และ GLONASS มี
จอภาพ LED  ขนาด ๓.๖ x ๔.๓ ซม.มไีฟ
ส่องสว่างหน้าจอสามารถแสดงต าแหน่ง
พกิดัทัง้ระบบพกิดั UTM และละตจิุด 
LATITUDE/ลองตจิุด LONGTITUOLE 
สามารถแสดงค่าพกิดับน DATUM สากล 
(Wgs๘๔ ) และ DATUM  ทีใ่ชก้บั
ประเทศไทยได ้
๑๑. โครงการพฒันาศกัยภาพ การอบรม
บุคลากรดา้นการบรกิารการแพทยฉุ์กเฉิน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
๒)  จ านวนการการอบรมบุคลากรดา้นการ
บรกิารการแพทยฉุ์กเฉิน 

 
 
 
 
 
 
 
 

๓ ครัง้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 

 
 
 
 
 
 

ยทุธศาสตรท่ี์ ๕   ยทุธศาสตรก์ารบริหารจดัการบ้านเมืองท่ีดี 
แนวทางท่ี  ๓   การพฒันาและจดัระเบียบชุมชนและสงัคม 
 

 
โครงการ 

 
ตวัช้ีวดั 

เป้าหมาย  
ผู้รบัผิดชอบ ปี ๖๐-๖๓ ปี ๖๐ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ 



๖๖ 
 

๑. ส่งเสรมิใหป้ระชาชนและองคก์รเขา้
มามบีทบาทและส่วนร่วมในการพฒันา
ทอ้งถิน่ 
๒. โครงการจดัซื้อเตน้ทใ์นเทศบาล
ต าบลศรสีตกึ 
๓. โครงการจดัซื้อคุรุภณัฑ ์โต๊ะ เกา้อี้
ตรวจสอบดแูลชมุชนและสงัคม 
๔. จดัตัง้ซื้อเครื่องตดัหญา้แบบขอ้แขง็,
แบบเขน็,แบบลอ้จกัรยาน 
 

๑)  จ านวนเทศบญัญตัทิีบ่ญัญตัคิวบคมุการ
จดัระเบยีบสงัคม 
 
๒) จ านวนผูม้ผีลกระทบปัญหาทางสงัคม
ลดลง 
 
๓) จ านวนอาสาสมคัรทีผ่่านการฝึกอบรม 
 
 
๔) จ านวน อปพร. ทีผ่่านการฝึกอบรม 
 

๑๐  ฉบบั 
 

 
๒๐  ครัง้ 

 
 

๕๐๐ คน 
 
 

๒๕๐ คน 

๒ 
 

 
๔ 
 
 

๑๐๐ 
 
 

๕๐ 

๒ 
 

 
๔ 
 
 

๑๐๐ 
 
 

๕๐ 

๒ 
 

 
๔ 
 
 

๑๐๐ 
 
 

๕๐ 

๒ 
 
 
๔ 
 
 

๑๐๐ 
 
 

๕๐ 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 
 

ทต.ศรสีตกึ 
 



๖๖ 
 

การน าแผนไปสู่การปฏิบติั 
แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาทอ้งถิน่  ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจดัท าและ

ประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๖  เป็นแผนพฒันาเศรษฐกจิของสงัคมทอ้งถิน่  ซึง่จ าเป็นตอ้ง
ก าหนดแนวทางการพฒันาใหแ้ผนพฒันาทอ้งถิน่ตอบสนองต่อปัญหา  ความตอ้งการและศกัยภาพของ
องคก์ารบรหิารสว่นต าบล  รวมทัง้สอดคลอ้งกบัแผนพฒันาจงัหวดับุรรีมัย ์แบบบูรณาการและแผนพฒันา
กลุ่มจงัหวดั  ตลอดจนทัง้แผนพฒันาเศรษฐกจิ และสงัคมแห่งชาตแิละนโยบายของรฐับาล  ดงันัน้ การน า
แผนพฒันาไปสูก่ารปฏบิตัจิงึสามารถแบ่งเป็น ๔ แนวทางดงันี้ 

๑. เทศบาลต าบลด าเนินการเองโดยการแปลงแนวทางการพฒันาและโครงการน าไปจดัท า
แผนพฒันาเทศบาลต าบลสามปี  แลว้เทศบาลต าบลด าเนินการปฏบิตัเิพือ่บรรลุ
จุดประสงคข์องแผนงานโครงการ 

๒. การสนับสนุนใหห้น่วยงานราชการอื่นหรอืองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่อื่น  หรอืองคก์ร
เอกชนเป็นผูด้ าเนินงาน  ในกรณีทีเ่ทศบาลต าบลไม่มคีวามพรอ้มหรอืมศีกัยภาพ
เพยีงพอ และมหีน่วยงานหรอืองคก์รอื่นมีศ่กัยภาพและมคีวามพรอ้มมีจ่ะด าเนินงาน
มากกว่า 

๓. การร่วมมอืกบัหน่วยงานหรอืองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่อื่นหรอืองคก์รเอกชนอื่นใน
การด าเนินงานในกรณีทีป่ฏบิตังิานจะตอ้งเกีย่วพนักบัหน่วยงานหรอืองคก์ร  โดยอาจ
ด าเนินงานในรูปแบบหุน้สว่นสหกรณ์หรอืคณะท างานหรอืคณะกรรมการ 

๔. การประสานหน่วยงานหรอืองคก์รสว่นทอ้งถิน่หรอืองคก์รเอกชนอื่นเป็นผู้จดัสรร
งบประมาณและการด าเนินการตามแผนงานเพือ่ใหบ้รรลุเป้าหมายตามแนวทางที่
ก าหนดไวใ้นแผนยุทธศาสตรข์องเทศบาลต าบล  โดยผ่านความเหน็ชอบจาผูบ้รหิาร
ทอ้งถิน่และคณะกรรมการพฒันา  คณะกรรมการาประสานการพฒันาและผูว้่าราชการ
จงัหวดับุรรีมัยต์ามล าดบั 

หน่วยงานด าเนินการตามแผนยทุธศาสตรก์ารพฒันา 
  ก าหนดหน่วยงานผูร้บัผดิชอบในการด าเนินการตามยุทธศาสตรก์ารพฒันาโดยการก ากบั
ดแูลของปลดัเทศบาลต าบลและผูบ้รหิาร ดงันี้ 

๑. ส านกัปลดัเทศบาลต าบล 
๒. กองคลงั 
๓. กองช่าง 
๔. กองการศกึษา 
๕. กองสวสัดกิารและสงัคม 
๖. กองเกษตร 
๗. กองสาธารณสุข 

 



๖๗ 
 

การติดตามประเมินผล 
  ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจดัท าและประสานแผนพฒันาขององคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๖ หมวด ๖  ขอ้ ๒๘  ก าหนดใหผู้บ้รหิารทอ้งถิน่แต่งตัง้คณะกรรมการ
ตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ ประกอบดว้ย 

(๑) สมาชกิสภาทอ้งถิน่ทีส่ภาทอ้งถิน่คดัเลอืกจ านวนสามคน 
(๒) ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิน่ทีป่ระชาคมทอ้งถิน่คดัเลอืกจ านวนสองคน 
(๓) ผูแ้ทนหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งทีผู่บ้รหิารทอ้งถิน่คดัเลอืกจ านวนสองคน 
(๔) หวัหน้าสว่นการบรหิารทีค่ดัเลอืกกนัเองจ านวนสองคน 
(๕) ผูท้รงคุณวุฒทิีผู่บ้รหิารทอ้งถิน่คดัเลอืกจ านวนสองคน 
โดยใหค้ณะกรรมการเลอืกกรรมการหน่ึงคนท าหน้าทีป่ระธานคณะกรรมการ และกรรมการ 

 อกีหนึ่งคนท าหน้าทีเ่ลขานุการของคณะกรรมการ 
กรรมการตามขอ้ ๒๘ ใหม้วีาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีและอาจไดร้บัการคดัเลอืกอกี

ได ้
ขอ้ ๒๙ คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ มอี านาจหน้าที ่ดงันี้ 

(๑) ก าหนดแนวทาง วธิกีารในการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 
(๒) ด าเนินการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 
(๓) รายงานผลและเสนอความเหน็ซึง่ไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาต่อ 
ผูบ้รหิารทอ้งถิน่ เพือ่ใหผู้บ้รหิารทอ้งถิน่เสนอต่อสภาทอ้งถิน่ คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่ 
และประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่ทราบโดยทัว่
กนัอย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ ภายในเดอืนธนัวาคมของทุกปี ทัง้นี้ใหปิ้ดประกาศโดยเปิดเผย
ไม่น้อยกว่าสามสบิวนั 

(๔) แต่งตัง้คณะอนุกรรมการหรอืคณะท างานเพือ่ช่วยปฏบิตังิานตามทีเ่หน็สมควร 
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