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มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ เทศบาลตำบลศรีสตึก  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 
  จากการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ นำมาสู่ข้อเสนอแนะในการกำหนดมาตรการใน
การส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานของเทศบาลตำบลศรีสตึก  ดังนี้ 
 

มาตรการที่ดำเนนิการ 
อย่างเร่งด่วน 

วิธีการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ผลการดำเนนิการ 

ตัวชี้วัดที่ ๘ การปรับปรุงการ
ทำงาน 

- มีการปรับปรงุคุณภาพการปฏิบัติงาน 
วิธีการ ขั้นตอนการดำเนินงาน การ
ให้บริการให้ดยีิ่งขึ้น 
- นำเทคโนโลยีมาใช้ในการดำเนินงาน 
การให้บริการให้ดียิ่งขึ้น 
- จัดทำช่องทางประชาสัมพันธ์การมี
ส่วนร่วมในภารกิจงานต่างๆ 
- รายงานผู้บริหาร 
 

ต.ค. ๖๕ - ก.ย. ๖๖ - สำนักปลัด 
- กองคลัง 
- กองช่าง 
- กองการศึกษา 
- กองการเกษตร 
-กองสาธารณสุขฯ 

- เทศบาลตำบลศรีสตึกได้จัดทำแบบสอบถามความ
พึงพอใจผู้มารับบริการ  โดยทุกส่วนราชการนำ
ข้อเสนอแนะจากการประเมินความพึงพอใจ มา
วิเคราะห์ และปรับปรุงการให้บริการ 

ตัวชี้วัดที่ ๗ 
ประสิทธิภาพการสื่อสาร 

- มีการเผยแพร่ข้อมูลของหนว่ยงาน
เข้าถึงง่าย ไม่ซับซ้อนและหลาย
ช่องทาง เช่น เว็ปไซต์ เทศบาลตำบล
ศรีสตึก  facebook , line 
- มีการเผยแพร่ผลการดำเนินงานของ
หน่วยงานที่ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
- มีการชี้แจงและตอบคำถามอย่าง
ชัดเจน 

ต.ค. ๖๕ - ก.ย. ๖๖ - สำนักปลัด 
- กองคลัง 
- กองช่าง 
- กองการศึกษา 
- กองการเกษตร 
-กองสาธารณสุขฯ 

- พัฒนาเว็ปไซต์เทศบาล ให้สามารถเข้าถึงได้ง่ายไม่
ซับซ้อนและอัพเดตข้อมูลอย่างครบถ้วนและเป็น
ปัจจุบัน 
- จัดทำสื่อออนไลน์เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้ามาดู
ผลการปฏิบัติงานของเทศบาลผ่านทางเว็ปไซต์และ 
facebook ประชาสัมพันธ์ของเทศบาล 
- เปิดช่องทางรับฟังความคิดเห็นผ่านทางเว็ปไซต์  
http://srisatuk.go.th/ 

 



มาตรการที่ดำเนนิการ 
อย่างเร่งด่วน 

วิธีการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ผลการดำเนนิการ 

ตัวชี้วัดที่ ๔  การใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ 

- จัดทำคู่มือการขอยืมทรัพย์สนิของ
ราชการ 
-  ระบุขั้นตอนและแนวทาง ในการขอ
ยืมทรัพย์สินของ ทางราชการตาม
ประเภท งานด้านต่าง ๆ ไว้อย่าง 
ชัดเจนในคู่มือมาตรฐานการ 
ปฏิบัติงาน 
- ประชาสัมพนัธ์คู่มือ แจ้งเวียนคู่มือ/
แนวทางให้ บคุลากรรับทราบ เพื่อ ถือ
เป็นแนวปฏิบัต ิ 
- เผยแพร่คู่มือการใช ้ทรัพย์สนิของ
ทางราชการ ของเทศบาลตำบลศรีสตึก 
ให้รับทราบโดยทั่วกัน บนเว็บไซต์ของ
เทศบาล 
- หากบุคลากรหรือ บุคคลภายนอกมา
ขอยืม ทรัพย์สนิของทางราชการ 
จะต้องให้เขียนคำร้องตาม แบบฟอร์ม
ที่เทศบาลฯ สร้าง ขึ้น เพื่อเป็น
หลักฐานการยมื ทุกครั้ง 

ต.ค. ๖๕ - ก.ย. ๖๖ - สำนักปลัด 
- กองคลัง 
- กองช่าง 
- กองการศึกษา 
- กองการเกษตร 
-กองสาธารณสุขฯ 

- เทศบาลได้จัดทำคู่มือการขอยืมทรัพย์สินของทาง
ราชการและเผยแพร่คู่มือการใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการบนเว็ปไซต์ของเทศบาลเรียบร้อยแล้ว และขอ
ความร่วมมือหัวหน้าส่วนราชการกำกับให้บุคลากรขอ
อนุญาตใช้ทรัพย์สินของทางราชการ และใช้ทรัพย์สิน
เพื่อประโยชน์ทางราชการเท่านั้น 
- มีการแต่ งตั้ งคณะกรรมการตรวจสอบการใช้
ทรัพย์สินของหน่วยงาน และดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 


